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Администрация Ковернинского муниципального района

Нижегородской области
 Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

	25.05.2017
	№ 186-р 


Об утверждении Плана мероприятий по росту доходов,
оптимизации расходов и совершенствованию долговой политики  
  Ковернинского муниципального района
В целях принятия мер по обеспечению сбалансированности бюджета Ковернинского муниципального района, а также во исполнение пункта 4 распоряжения Правительства Нижегородской области от 30 марта 2017 года                     № 386-р «Об утверждении Плана мероприятий по росту доходов, оптимизации расходов и совершенствованию долговой политики  Нижегородской области на 2017-2019 годы»:

1. Утвердить прилагаемый План мероприятий по росту доходов, оптимизации расходов и совершенствованию долговой политики Ковернинского муниципального района (далее - План).

2. Структурным подразделениям Администрации Ковернинского муниципального района направлять в финансовое управление Администрации Ковернинского района отчет о выполнении Плана за первое полугодие, в срок до           20 июля 2017 года, по итогам года до 1 марта 2018 года.
3. Финансовому управлению Администрации Ковернинского района   формировать сводный отчет о выполнении Плана по итогам 1 полугодия, отчетного года и направлять его в Администрацию Ковернинского муниципального района Нижегородской области.
4. Настоящее распоряжение подлежит официальному обнародованию через районную библиотеку и опубликованию на сайте Администрации Ковернинского муниципального района.

Глава Администрации
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1. В дело – 1

2. В государственно – правовой департамент – 1

3. В Прокуратуру – 1 

4. В АПИ – 1

5. В финансовое управление – 3

6. В управление сельского хозяйства – 1

7. В КИО – 1

8. В отдел образования – 1

9. В ОКС – 1

10. В сектор учета и отчетности Администрации Ковернинского района – 1

11. В Отдел культуры и кино – 1

12.  В Отдел по физической культуре и спорту – 1

13. В Администрацию р.п. Ковернино – 1

14.  В сельские администрации – 5

15. В отдел экономики – 1

16.  В МРИ ФНС России № 5 – 1
17.  В МУК "Ковернинская ЦБС" – 1


Соколова В.Н.

     
    2-15-68



Утвержден

распоряжением
Администрации Ковернинского

 муниципального района 
Нижегородской области

                                от 25.05.2017 г. № 186-р

ПЛАН

МЕРОПРИЯТИЙ ПО РОСТУ ДОХОДОВ, ОПТИМИЗАЦИИ РАСХОДОВ И

СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ ДОЛГОВОЙ ПОЛИТИКИ КОВЕРНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
	N п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Ответственный исполнитель
	Целевой показатель
	Значение целевого показателя

	
	
	
	
	
	2017 год

	I. Меры по увеличению поступлений налоговых и неналоговых доходов

	1.1.
	Проведение оценки эффективности налоговых льгот, предоставляемых в соответствии с  решениями представительных органов городского и сельских поселений
	По итогам              I полугодия, года
	Финансовое управление Администрации Ковернинского района Нижегородской области
	Отчет о проделанной работе
	

	1.2.
	Вовлечение в налоговый оборот объектов недвижимости, включая земельные участки (в том числе: уточнение сведений об объектах недвижимости; представление сведений о  земельных участках и иных объектах недвижимости в рамках информационного обмена; проведение муниципального земельного контроля; выявление собственников земельных участков и другого недвижимого имущества и привлечение их к налогообложению; содействие в оформлении физическими лицами прав собственности на земельные участки и имущество)
	В течение 2017 года
	Органы местного
самоуправления городского и сельских поселений, комитет имущественных отношений Администрации Ковернинского муниципального района
	Прирост налоговых доходов консолидированного бюджета Ковернинского муниципального района по сравнению с предыдущим годом, %
	3

	1.3.
	Проведение инвентаризации муниципального имущества Ковернинского муниципального района
	В течение 2017 года
	Комитет имущественных отношений Администрации Ковернинского муниципального района
	Отчет о проделанной работе
	

	1.4.
	Проведение мероприятий по выявлению неиспользуемых основных фондов муниципальных предприятий и муниципальных учреждений и принятие мер по изъятию их в муниципальную казну с целью дальнейшей их продажи или сдаче в аренду
	В течение 2017 года
	Комитет имущественных отношений Администрации Ковернинского муниципального  района 
	Отчет о проделанной работе
	

	1.5.
	Повышение арендной платы за земельные участки и объекты нежилого фонда на уровне планируемого среднегодового индекса потребительских цен
	4 квартал 2017 года
	Комитет имущественных отношений Администрации Ковернинского муниципального  района 
	Поступление доходов от сдачи в аренду имущества и земельных участков, тыс. рублей
	4 777,9

	1.6.
	Оптимизация структуры муниципальной собственности путем приватизации имущества, неиспользуемого для обеспечения полномочий Ковернинского муниципального района 
	В течение 2017 года
	Комитет имущественных отношений Администрации Ковернинского муниципального  района 
	Поступление

доходов от продажи имущества,

тыс. рублей
	11 851,2

	1.7.
	Обеспечение перечисления в бюджет муниципального района  не менее 20 % чистой прибыли муниципальных предприятий Ковернинского района, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей.
	В течение 2017 года
	Комитет имущественных отношений Администрации Ковернинского муниципального  района 
	Поступление части прибыли  муниципальных предприятий, 
тыс. рублей
	100,0

	1.8.
	Проведение на постоянной основе работы, в том числе в рамках заседаний межведомственной комиссии с участием руководителей организаций, индивидуальных предпринимателей, направленной на повышение размера заработной платы, на предотвращение выплаты "теневой" заработной платы и погашение имеющейся задолженности по заработной плате работодателей перед работниками.


	Ежемесячно в течение 2017 года
	Отдел экономики
Администрации Ковернинского муниципального района, 
Финансовое управление Администрации Ковернинского района
	
	

	1.9.
	Внедрение процедур оценки регулирующего воздействия в Ковернинском муниципальном районе 
	В течение 2017 года
	Отдел экономики
Администрации Ковернинского муниципального района
	Отчет о проделанной работе
	

	II. Программа по оптимизации расходов

	2.1 Оптимизация бюджетной сети

	2.1.1
	Достижение значений целевых показателей заработной платы, установленных в "дорожных картах" изменений в отраслях социальной сферы Ковернинского муниципального района (образования, культуры)
	В течение 2017 года
	Органы местного
самоуправления Ковернинского муниципального района -
разработчики отраслевых 
«дорожных карт»
в том числе:
	
	

	
	
	
	Отдел образования Администрации Коверниского муниципального района


	Соотношение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования к среднемесячному доходу от трудовой деятельности в субъекте, %
	100

	
	
	
	Отдел образования Коверниского муниципального района
Отдел культуры и кино Администрации Ковернинского муниципального района
	Соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений к средней заработной плате в сфере общего образования в субъекте, %
	100

	
	
	
	Отдел образования Ковернинского муниципального района
Отдел культуры и кино Администрации Ковернинского муниципального района
	Соотношение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей в субъекте, %
	95

	
	
	
	Отдел культуры и кино Администрации Ковернинского муниципального района
	Соотношение средней заработной платы  работников учреждений культуры к среднемесячному доходу от трудовой деятельности в субъекте, %
	90

	2.1.2.
	Соблюдение показателей оптимизации численности работников отдельных категорий бюджетной сферы в соответствии с утвержденными «дорожными картами»
	В течение 2017 года
	Отдел образования  Администрации Ковернинского муниципального района
	Количество обучающихся (воспитанников) на одного педагогического работника
	

	
	
	
	
	- в дошкольных образовательных организациях:
	11,1

	
	
	
	
	в общеобразовательных организациях
	13,11

	
	
	
	
	в организациях дополнительного образования
	66,91

	2.1.3.
	Проведение оценки возможной оптимизации сети учреждений социальной сферы Ковернинского района  путем реорганизации, ликвидации или преобразования муниципальных  учреждений Ковернинского района в организации иных организационно-правовых форм 
	В течение

2017 года

	Органы местного самоуправления Ковернинского муниципального района
	Отчет о проделанной работе
	

	2.1.4.
	Уменьшение обслуживающего персонала и непрофильных специалистов муниципальных  учреждений Ковернинского района (сторож, повар, уборщик помещений, водитель, завхоз, электрик, рабочий, слесарь, плотник и т.д.). 

	В течение

2017 года

	Органы местного самоуправления Ковернинского муниципального района
	Отчет о проделанной работе
	

	2.1.5.
	Продолжение работы по заключению трудовых договоров с руководителями муниципальных учреждений, организаций Ковернинского муниципального района, предусматривающих (помимо обязательных элементов) показатели оценки эффективности и результативности их деятельности
	В течение

2017 года


	Органы местного самоуправления Ковернинского муниципального района, осуществляющие функции и
полномочия учредителя муниципальных учреждений, организаций Ковернинского муниципального района
	Отчет о проделанной работе
	

	2.1.6.
	Проведение оценки достижения показателей результативности предоставления субсидий юридическим лицам из бюджета муниципального района (за исключением субсидий муниципальным учреждениям) в случае установления данных показателей в нормативном правовом акте, регулирующем предоставление субсидий юридическим лицам 
	По итогам года

	Органы местного самоуправления Ковернинского муниципального района
	Отчет о проделанной работе
	

	2.2. Оптимизация инвестиционных расходов, субсидий юридическим лицам и дебиторской задолженности

	2.2.1.
	Совершенствование порядка выделения субсидий юридическим лицам, с установлением в качестве обязательного условия для получения субсидии отсутствие задолженности по налогам в бюджеты всех уровней 
	2017 год
	Органы местного самоуправления
	Отчет о проделанной работе
	

	2.2.2.
	Осуществление взаимодействия с областными органами исполнительной власти по подготовке, направлению и сопровождению заявок Ковернинского муниципального района на включение объектов и мероприятий Ковернинского района в федеральные целевые программы, ФАИП, государственные программы Российской Федерации, Нижегородской области 
	Ежемесячно
	Органы местного самоуправления
	Отчет о проделанной работе
	

	2.3. Планирование  бюджета муниципального района

	2.3.1.
	Анализ хода реализации и оценки эффективности муниципальных программ Ковернинского муниципального района 
	Ежегодно
	Отдел экономики  Администрации Ковернинского муниципального района
	Отчет о проделанной работе
	

	2.3.2.
	Актуализация нормативных правовых актов:

- Порядок разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Ковернинского муниципального района, утвержденный постановлением Администрации Ковернинского муниципального района от                         25 февраля 2014 года № 88;

- Методика оценки эффективности муниципальных программ Ковернинского муниципального района, утвержденная постановлением Администрации Ковернинского муниципального района от 11 июля 2014 года № 392.
	В течение

2017года
	Отдел экономики  Администрации Ковернинского муниципального района 
	При необходимости
	

	2.4. Проведение контрольных мероприятий

	2.4.1.
	Осуществление внутреннего муниципального финансового контроля
	В течение 2017 года
	финансовое управление Администрации Ковернинского района
	Количество проведенных контрольных мероприятий к запланированным, %
	>90

	2.4.2.
	Осуществление контроля за соблюдением требований законодательства о контрактной системе в сфере закупок
	В течение 2017 года
	финансовое управление Администрации Ковернинского района
	Количество проведенных контрольных мероприятий к запланированным, %
	>90

	2.4.3.
	Проведение анализа деятельности главных администраторов средств бюджета муниципального района по осуществлению внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита
	В течение 2017 года
	финансовое управление Администрации Ковернинского района
	Охват главных администраторов средств бюджета муниципального района, в отношении которых проведен анализ по осуществлению ими внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита
	>50

	2.4.4.
	Проведение анализа деятельности органов местного самоуправления Ковернинского муниципального района Нижегородской области по осуществлению контроля за деятельностью муниципальных автономных и казенных учреждений Ковернинского муниципального района Нижегородской области (контроль учредителя)
	В течение 2017 года
	финансовое управление Администрации Ковернинского района
	Охват органов местного самоуправления, в отношении которых проведен анализ по осуществлению ими контроля за деятельностью подведомственных им учреждений, %
	>50

	2.4.5.
	Проведение анализа деятельности органов местного самоуправления Ковернинского муниципального района Нижегородской области по осуществлению ведомственного контроля в сфере закупок
	В течение 2017 года
	финансовое управление Администрации Ковернинского района
	Охват органов местного самоуправления, в отношении которых проведен анализ по осуществлению ими ведомственного контроля в сфере закупок, %
	>50

	2.5. Меры по сокращению муниципального долга

	2.5.1.
	Мониторинг ставок по привлеченным кредитам коммерческих банков и использование механизма оперативного рефинансирования существующих долговых обязательств под меньшую процентную ставку
	В течение 2017 года
	Финансовое управление Администрации Ковернинского района
	Доля расходов на обслуживание муниципального долга в общих расходах бюджета без учета субвенций, %
	Не более 1 


