Краткое описание муниципального района

Ковернинский район расположен в северо – западной части Нижегородской области, в Ветлужском равнинном таежно – лесном крае (Северном Заволжье). Ковернинский район граничит с Костромской областью и пятью районами Нижегородской области: Городецким, Сокольским, Варнавинским, Семеновским и Борским.

Район занимает территорию общей площадью  2340 кв.км. – 7 место в области.

Численность населения района на 1 января 2014 года составляет 19,208  тыс.человек.

Ковернинский муниципальный район разделен на 6 муниципальных образований: рабочий поселок Ковернино и 5 сельсоветов. В состав района входит 184 населенных пункта, из которых 183  – сельские населенные пункты. Районный центр – Ковернино имеет статус рабочего поселка.

Основными направлениями экономической деятельности Ковернинского района являются: сельское хозяйство, обработка древесины и производство изделий из дерева, производство пищевых продуктов. 
Деревообрабатывающая промышленность района ориентирована на глубокую переработку древесины (фанера, мебель, оконные и дверные блоки, изделия художественных промыслов). 
Основными отраслями сельскохозяйственного производства является животноводство с развитым растениеводством. Район продолжает удерживать передовые позиции. Среди сельскохозяйственных организаций по наличию поголовья крупного рогатого скота Ковернинский район занимает в области- 3 место, по поголовью коров -7 место, по производству молока и надою  на 1  фуражную корову - 4 место, по производству скота и птицы на убой -6 место.

Итоги социально-экономического развития района за 2014 год
Ковернинский район стабильно входит в группу территорий со средним уровнем развития. Исключение составляет низкий рейтинг района (51 место) по итогам I квартала 2014 года, который был обусловлен наличием просроченной задолженности по заработной плате, которая по итогам полугодия была ликвидирована. По оценке Правительства Нижегородской области по  итогам 2014 года (как и в 2013 году) район занял 19 место. 

При этом по району отмечаются высокие значения показателей:

- удельный вес налоговых поступлений от малого бизнеса (ЕНВД, УСН, патентная система налогообложения) в налоговых доходах, собираемых в КБО (15,2%, при среднеобластном значении 5,96%) – 2 место;

- уровень регистрируемой безработицы (0,33%, при среднеобластном значении 0,49%) –  7 место;

Ведется работа по улучшению показателей:

- доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории (51,7%, при среднеобластном значении 67,2%) – 45 место;

- среднемесячная заработная плата одного работающего по полному кругу организаций – 15577,4 руб., что составляет  60% от среднеобластного значения (по области – 25941,2 руб.) – 46 место.
Промышленность

За 2014 год отгружено товаров собственного производства по полному кругу организаций и индивидуальных предпринимателей на сумму – 1миллиард 745 миллионов рублей (рост на 17 % к 2013 году). В 2013 году объем отгруженных товаров (с досчетом отгрузки по индивидуальным предпринимателям) составил 1 миллиард 495 миллионов рублей.

В т.ч. в разрезе отраслей:
- обрабатывающие производства – 43,7%;
Ключевые предприятия данной отрасли: ООО «Племзавод им. Ленина», группа компаний ООО «Рось», ООО «Заготлес»
- сельское и лесное хозяйство – 38,6%;
Ключевые предприятия данной отрасли: АО «Агроплемкомбинат «Мир», СПК «Хохлома», СПК «Семинский», СПК «Колхоз им. Кутузова», ООО «Племзавод им. Ленина», СПК «Ковернино»,  ООО «ЛесРесурс»

- транспорт и связь – 5,4%;

- операции с недвижимым имуществом – 3,8%;

- производство и распределение электроэнергии, газа и воды – 3,1%;
- прочие – 5,4%.
Объем отгруженной продукции по району на душу населения составил 92 тысячи рублей.

Структура отгруженной продукции, работ и услуг за 2014 год 
по полному кругу организаций и индивидуальных предпринимателей 
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Малое предпринимательство

На территории района зарегистрировано 667 субъектов малого предпринимательства (по итогам 2013 года – 626), в т.ч. 156 малых предприятий и 511 предпринимателей без образования юридического лица.

Доля занятых в малом предпринимательстве по итогам 2014 года составила 27% (по итогам 2013 года – 23%).

Доля малого предпринимательства в общем объеме отгруженной продукции по району составила за 2014 год 46% (по итогам 2013 года – 44%).
Увеличение общей численности занятых в предпринимательском секторе обусловлено благоприятным инвестиционным климатом в районе, а именно:
· поддержка сельскохозяйственных предприятий, предприятий НХП и малого бизнеса в целом на федеральном, областном и муниципальном уровнях;

· политическая стабильность;
· расширение практики предоставления грантов, выделяемых инвесторам, реализующим особо значимые проекты, а также субсидирования процентной ставки по кредитам, привлекаемым инвесторами;
· активизация деятельности инфраструктуры оказания консультационных и информационных услуг для малого и среднего бизнеса;
· обеспечение полноты и достоверности информации о землях (площадках), пригодных для создания производств и размещения инфраструктурных объектов, на официальном сайте Администрации Ковернинского муниципального района в сети Интернет;
· развитие практики работы по  принципу «одного окна» при оказании государственных и муниципальных услуг, содействии инвесторам при реализации инвестиционных проектов, оформлении разрешительной документации;
· информирование инвесторов о возможностях района через создание специализированных информационных продуктов (инвестиционный паспорт района и др.информации) на Интернет-сайте района.
Основные виды деятельности малых предприятий: розничная торговля – 40 предприятий, обработка древесины и производство изделий из дерева – 21, химическая промышленность – 2, производство пищевых продуктов – 6, строительство – 12, сельское хозяйство – 12, лесное хозяйство – 9, деятельность гостиниц и ресторанов – 8, транспорт и связь – 12, здравоохранение – 6, прочие виды деятельности – 27.
Инвестиции
Всего за 2014 год объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования по полному кругу организаций и ИП составил 338,2 млн. руб., в т.ч. в разрезе отраслей:
- сельское хозяйство – 56,1% (189,9 млн. руб.);
- операции с недвижимым имуществом – 22,1% (74,6 млн.руб.);

- обрабатывающие производства – 7% (23,7 млн. руб.);
- оптовая и розничная торговля – 3,8% (12,9 млн.руб.);

- государственное управление – 3,4% (11,6 млн.руб.);

- образование – 2,8% (9,5 млн.руб.);

- производство и распределение электроэнергии, газа и воды – 1,7% (5,6 млн. руб.);

- здравоохранение – 1,1% (3,7 млн.руб.);

- строительство – 1% (3,3 млн.руб.);

- прочие – 1% (3,4 млн. руб.).

  Объем инвестиций по субъектам малого предпринимательства (малые и микро-предприятия, ИП) – 102,1 млн. руб.
Инвестиции в основном направлены на:

- машины и оборудование – (52,2%);
- прочие – (32,2%);

- здания и сооружения – (15,1%);

- жилища – (0,5%).
В 2014 году введены в эксплуатацию:
- магазин в с.Хохлома СПК «Хохлома», 

- газопровод низкого давления в р.п.Ковернино к жилым домам по ул.Золотая Хохлома, ул.Чкалова, ул.Южная, Глиняная гряда, Зарубина 2445,6 пог.м.,

- газопроводы низкого давления к домам молодых специалистов по ул.Юбилейная р.п.Ковернино – 945,7 пог.м.,

- складские помещения и административное здание ООО «Кряж»,

- закольцовка газопроводов низкого давления по ул.Южной-ул.Юбилейной и по ул.Школьной-ул.Полевой р.п.Ковернино – 829,3 пог.м.,

- распределительный газопровод среднего и низкого давления Заречной части р.п.Ковернино (ул.Заречная, ул.Заводская, ул.Поселок Автобаза и др.) – 16477,5 м,

- коровник в д.Гарель КФХ Смирнов Л.И.,
- магазин р.п.Ковернино ИП Смирнов С.К.,
- магазин в д.Семино ИП Щербакова Л.Н.,

- пристрой к торговому павильону р.п.Ковернино ИП Гаджимурадов Ф.Г.,

- молочно-товарная ферма №1 д.Семино СПК «Семинский» и другие объекты.
Выполнен проект «газоснабжение д.Марково Ковернинского муниципального района Нижегородской области» (СМР).
За 2014 год введены в эксплуатацию (с учетом данных БТИ) жилые дома общей площадью 7059 кв.м. в т.ч. село – 4714 кв.м., город – 2345 кв.м., что в два раза или на 3605 кв.м. больше, чем в 2013 году.

Введено всего104 дома (104 квартиры), в том числе 88  -на селе.

Индивидуальное жилищное строительство  -489 кв.м. ( 3 дома/3 квартиры).

Через БТИ ввод жилья составил – 6570 кв.м. (101 дом/101 квартира).

Потребительский рынок
Сфера потребительского рынка и услуг является важной отраслевой системой района.


Торговое обслуживание жителей района осуществляют 40 предприятий торговли и 8 предприятий общественного питания. Кроме того, в сфере потребительского рынка и услуг работают 144 ИПБОЮЛ. Предприятиям, организациям и индивидуальным предпринимателям, занимающимся торговой деятельностью, принадлежат 203 торговые точки. Общая площадь торговых объектов составляет 13061,4 кв.м., в расчете на 1 тыс.чел. населения – 680 кв.м. при нормативе минимальной обеспеченности населения площадью торговых объектов – 387 кв.м., т.е. превышает в 1,8 раза. В отрасли работает свыше 700 человек.
Оборот розничной торговли во всех каналах реализации  составил за 2014 год 2 миллиарда 171 миллион рублей, темп роста составил 28% к 2013 году. 

Оборот общественного питания за 2014 год составил 55 миллионов рублей, что меньше уровня 2013 года на 14%. 

За 2014 год было оказано платных услуг населению на сумму 182 миллиона рублей, темп роста к 2013 году составил 12 %. 

В 2014 году район принимает участие в реализации 12-ти государственных программ Нижегородской области и более 20-ти муниципальных программах.

Разработана программа «Развитие производительных сил Ковернинского муниципального района на 2013-2020 годы» (утверждена постановлением Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области от 29.11.2012 №370), основными задачами которой являются: модернизация экономики; обеспечение занятости населения; повышение доходной части бюджета; снятие инфраструктурных ограничений для развития производительных сил района.
В стадии реализации находятся 43 мероприятия, из них 30 мероприятий успешно осуществлены, остальные мероприятия находятся в процессе реализации.

Выполнение показателей по итогам 2014 года составило (оценочные данные):

- по объему инвестиций – 63%;

- по объему отгрузки – 84,5%;

- по налоговым поступлениям – 79%;

- по созданию рабочих мест – 57%.

Активно принимают участие в Программе малые предприятия и  индивидуальные предприниматели получившие гранты на развитие свое дела. 

За счёт субъектов малого предпринимательства, реализующих проекты (мероприятия) в рамках Программы в 2014 году, было вложено 55 млн. руб. инвестиций, получен 51 млн. руб. отгруженной продукции, налоговых поступлений – 6 млн. руб., создано 20 новых рабочих мест.

Уровень жизни населения
Численность населения Ковернинского района на 1 января 2015 года  составила 18 тысяч 971 человек (на начало 2014 года – 19 тысяч 208 человек), в том числе городское – 6 825 человек, сельское – 12 тысяч 146 человек.

За истекший период наблюдалась отрицательная тенденция в демографических процессах. Снижение численности произошло на 237 человек. В частности, городское население – на 18 чел., сельское – на 219 чел.

Естественная убыль составила 94 человека (341 человек умерло, родилось 247 человек), что в 2,4 раза больше, чем в 2013 году. Смертность превышает рождаемость в 1,4 раза.

За 2014 год сократилось число прибывших в район на 22 человека. Желающих выбыть из района увеличилось по сравнению с 2013 годом на 8 человек. Сальдо миграции составило – -143, по итогам 2013 года – -113.
Уровень официально зарегистрированной безработицы по итогам 2014 года составил 0,33% (в 2013 году он составлял 0,49%) – 7 место в области.
По итогам 2014 года:

- среднемесячная заработная плата одного работающего по району составила 15 тысяч 577 рублей, что на 14%  выше, чем в 2013 году, но на 40% меньше среднеобластного значения (26 тыс.руб.). 

Необходимо отметить, что зарплата в реальном секторе экономики района почти на 4 тыс. руб. ниже, чем у бюджетников (19,3 тыс.руб.). Данная ситуация создает предпосылки к «перетоку» работников из реального сектора в «бюджетный». 

Низкий уровень оплаты труда отмечался и в малом бизнесе. Зарплата наемных работников у ИП Ковернинского района продолжает оставаться одной из самых низких не только среди соседних территорий (Краснобаковский район – 
8,6 тыс.руб., Воскресенский район – 10,5 тыс.руб., г.о. Семеновский – 21,3 тыс.руб.), но и всех территорий области. 
Можно предположить, что в Ковернинском районе присутствуют выплаты «теневой» зарплаты. 

Расходы населения района превышают его официальные доходы в 1,3 раза.

Можно предположить, что в Ковернинском районе присутствуют выплаты «теневой» зарплаты. 

Администрацией района в течение 2014 года проводилась работа, направленная на увеличение в организациях размера заработной платы до уровня величины прожиточного минимума трудоспособного населения по Нижегородской области (за IV квартал 2014 года он составил 8017 руб.), на предотвращение выплаты «теневой» заработной платы.

 Создана рабочая группа по легализации «серых» заработных плат и снижению неформальной занятости населения Ковернинского муниципального района, в которую входят представители районной Администрации,  налоговой инспекции, прокуратуры Ковернинского района и отделения МВД «России» по Ковернинскому району.
По итогам деятельности многие индивидуальные предприниматели уже оформили трудовые договора с работниками на сумму более 8000 руб.
Уровень среднемесячной заработной платы работников бюджетной сферы

за 2014 год
(по отдельным категориям, предусмотренным в Указах Президента РФ от 07.05.2012)

	Категория работников
	2013
	2014

	
	по району 

(городскому округу), руб.

	Педагогические работники образовательных учреждений общего образования
	22308,85
	25181

	Педагогические работники дошкольных образовательных учреждений
	20303,64
	22740

	Педагогические работники учреждений дополнительного образования детей
	15711,0
	20862

	Врачи и работники медицинских организаций, имеющие высшее медицинское (фармацевтическое) или иное образование, предоставляющие медицинские услуги (обеспечивающие предоставление медицинских услуг)
	27107,1
	30128

	Средний медицинский (фармацевтический) персонал (персонал, обеспечивающий условия для предоставления медицинских услуг)
	14900,3
	16800

	Младший медицинский персонал (персонал, обеспечивающий условия для предоставления медицинских услуг)
	7800,6
	9900

	Социальные работники
	12000,0
	15548

	Работники учреждений культуры
	10910,95
	13045


Средний размер пенсии по району за 2014 год составил 9892 руб. 43 коп. (темп роста к соответствующему периоду 2013 года – 108% - 9153 руб.46 руб.). 

Численность пенсионеров, получающих пенсии, составляет 5628 (+89 человек к численности за 2013 год), из них 4603  – получатели трудовой пенсии по старости, 352- получатели трудовой пенсии по инвалидности, 192 человека – получатели трудовой пенсии по случаю потери кормильца и 481 человек получатели по государственному пенсионному обеспечению.

В 2014 г. размер материнского капитала составил 429 408 руб.50 коп., что в 1,7 раза больше, чем в 2007 году (250 тыс.руб.). За  2014 год было выдано 103 сертификата на материнский капитал.
Величина прожиточного минимума в среднем на душу населения района за 2014 год составила 6838 рублей. По отношению к аналогичному периоду 2013 года составил 2% или 130 рублей в абсолютном выражении.

Прожиточный минимум в разрезе по категориям населения района: 

· трудоспособное население - 7361 рубль (вырос на 164 рубля или 2,3%);

· пенсионеры – 5662 рубля (рост 2,3% или 128 рублей);

· дети – 6597 рублей (рост 1,7% или 112 рублей).

Покупательная способность показывает условное количество наборов прожиточного минимума, которое население могло бы приобрести на свои денежные доходы. Так за 9 месяцев 2014 года покупательная способность среднемесячной зарплаты по отношению к величине прожиточного минимума по Нижегородской области для трудоспособного населения составила -1,94. 
Состояние с занятостью

Благоприятная тенденция по снижению уровня официальной безработицы сохранялась в течение всего 2014 года. 

Так по состоянию на 1 января 2014 г. уровень регистрируемой безработицы составил 0,45 %, численность безработных  48 чел.,

На 1.01.2015 г уровень безработицы составил 0,33%, что на 0,16 п.п. ниже средне областного уровня. Численность безработных в районе - 34 человека. 

Таким образом, за 12 месяцев  произошло снижение уровня безработицы на 0,12 п.п. Численность безработных сократилась  почти в полтора раза (на 14 человек).  В центр занятости за содействием в поиске подходящей работы обратилось 600 человек, из них в связи с увольнением по сокращению штата, ликвидации организации – 38 человек. Нашли работу за тот же период 430 человек. Уровень трудоустройства - 71,67% (выше средне областного на 1,11%).

Коэффициент напряженности – 0,52.

Количество вакансий на 01.01.2015 г.- 160 (с учетом квоты в счет инвалидов и лиц моложе 18 лет).
По состоянию на 01.01.2015 года по данным Нижегородстата просроченная задолженность по заработной плате отсутствует. 

В 2014 году Ковернинский муниципальный район, как территория вселения «Село Нижегородской области», вошел в  Региональную программу по оказанию содействия добровольному переселению в Нижегородскую область соотечественников, проживающих за рубежом.

Сроки реализации Региональной Программы – 2014-2016 годы.

За первый год реализации программы принято 20 заявлений.
Вынесено положительных решений: 8

-из них по гражданам Украины: 7

Отказано в согласовании : 12

-из них по гражданам Украины: 9

Зав. отделом экономики       

                                                                         О.Г. Сидорова
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