М О Н И Т О Р И Н Г

основных показателей  уровня  жизни населения Ковернинского муниципального района за 1 полугодие 2014 года
Основные тенденции изменения уровня жизни населения 

Общая характеристика уровня жизни населения в I полугодии 2010-2014 гг. представлена в таблице 1.

Показатели уровня жизни населения Ковернинского района за I полугодие 2010-2014 гг.
Таблица 1 

	№

п/п
	Показатели:


	1 полугодие
2010

года
	1 полугодие
2011

года
	1 полугодие
2012

года
	1 полугодие
2013
года
	1 полугодие
2014
года
	Темп роста (спада)

к уровню

1 полугодия  2012 года в %

	1.
	Среднемесячная зарплата по району по полному кругу организаций в руб.
	9392
	9563
	11352
	13211
	15033
	113,8

	2.
	Величина бюджета прожиточного минимума работающего населения  в руб.
	5046
	4595
	4796
	7033
	7266
	103,3

	3.
	Покупательная способность средней месячной зарплаты (по полному кругу) к БПМ работающего населения (отношение)
	1,86
	2,28
	2,36
	1,87
	2,07
	+0,2
или

110,7%

	4.
	Средний размер начисленной пенсии, руб.
	7048
	7656
	8440
	9208
	9922
	107,8

	5.
	Величина бюджета прожиточного минимума пенсионера, руб.
	7053
	3513
	3646
	5409
	5585
	103,3

	6.
	Покупательная  способность пенсии к БПМ пенсионера (отношение)
	2,02
	2,18
	2,31
	1,7
	1,78
	+0,08
или 104,7%

	7.
	Численность официально зарегистрированных безработных, чел.
	129
	104
	57
	45
	46
	102,2%

	8.
	Уровень официальной безработицы, %
	1,3
	1,04
	0,57
	0,42
	0,43
	+0,01


Заработная плата работающих в организациях, не относящихся к субъектам малого предпринимательства, по Нижегородской области за январь-июнь 2014 года выросла на 11,2% к аналогичному периоду 2013 года и составила 28637,6 рубля. На предприятиях области, обследуемых по полному кругу, средняя заработная плата выросла на 9,9% к соответствующему периоду прошлого года и составила 24871,2 рубля, ее реальный размер увеличился на 1,8%.

Средняя заработная плата на предприятиях Ковернинского района, обследуемых по полному кругу, выросла на 15,6% и составила 15640 рублей, что составляет 62,9% от средней заработной платы по полному кругу обследуемых предприятий по области. Заработная плата по кругу крупных и средних организаций составила 17459 рублей или 16,4% к аналогичному периоду 2013 года или 61% от уровня среднеобластной заработной платы.

По данным отделения Пенсионного фонда Российской федерации по Нижегородской области средний размер назначенной месячной пенсии в июне 2014 г увеличился на 8,3% к аналогичному периоду 2013 года и составил 10656,2 рубля.
Средний размер пенсии по району на 1 июля 2014 года составил 9922 рубля или 107,8% к показателю за 1 полугодие прошлого года.
Прожиточный минимум

С 1 января 2013 года расчет прожиточного минимума осуществляется нормативно-статистическим методом, согласно которому продукты питания определяются в натуральных показателях, а непродовольственные товары и услуги – в соотношении со стоимостью продуктов питания. Соотношение стоимости непродовольственных товаров и услуг со стоимостью продуктов питания установлено в размере 50%.
Правовые акты, закрепляющие изменение подходов к определению прожиточного минимума, приняты на федеральном и региональном уровнях в декабре 2012 года.

За 1 полугодие 2014 года величина прожиточного минимума составила 6760 рублей в среднем на душу населения, в том числе: 7266 рублей для трудоспособного населения, 5585 рублей – для пенсионеров и 6577 рублей – для детей. 
По итогам 2 квартала т. г. расчетная величина прожиточного минимума составила:
Таблица 2

	
	В среднем 

на душу населения
	В том числе по социально-демографическим группам

	
	
	трудоспособные
	пенсионеры
	дети

	Величина прожиточного минимума
в том числе
	6864
	7380
	5665
	6679

	Стоимость потребительской корзины
в том числе
	6384
	6577
	5665
	6679

	Продукты питания
	3196
	3294
	2836
	3342

	Непродовольственные товары
	1596
	1644
	1417
	1671

	Услуги 
	1591
	1639
	1412
	1666

	Расходы по обязательным платежам и сборам
	480
	803
	-
	-


По сравнению с 1 кварталом 2014 года величина прожиточного минимума в расчете на душу населения увеличилась на 3,1% или на 208 рублей в абсолютном выражении, в том числе: для трудоспособного населения – на 228 рублей, для пенсионеров – на 160 рублей, для детей – на 205 рублей.
Изменение величины прожиточного минимума в среднем на душу населения произошло за счет роста стоимости минимального продовольственного набора на 109 рублей (на3,5%), расходов на непродовольственные товары на 44 рубля (2,8%), на услуги – на 40 рублей (на 2,6%), отчисления на обязательные платежи и сборы – на 16 рублей (3,4%).

Наибольшее влияние на стоимость продовольственного набора оказал рост цен на мясо (свинина – 26%, говядина – 2,5%), мясо птицы – 40%, рыбу мороженую – 12%,крупяную продукцию (рис -7%,).
Цены на остальные продукты менялись менее значительно.
Покупательная способность основных видов доходов
Покупательная способность показывает условное количество наборов прожиточного минимума, которое население могло бы приобрести на свои номинальные денежные доходы.

Покупательная способность населения района

Таблица 3

	Покупательная способность
	1 полугодие 2011 года
	1 полугодие 2012 года
	1 полугодие 2013 года
	1 полугодие 2014 года

	Среднемесячной зарплаты 


	2,28
	2,67
	2,1
	2,4

	Средней назначенной пенсии
	2,18
	2,31
	1,7
	1,78


В таблице приведены данные мониторинга министерства социальной политики НО

(учитывалась заработная плата по крупным и средним организациям)
Наблюдается увеличение покупательной способности заработной платы на 0,3 п.пункта. Следствием ежегодной индексации пенсии стал не значительный рост покупательной способности средней назначенной пенсии на 0,08п.пункта.

По-прежнему покупательная способность заработной платы превышает покупательную способность средней назначенной пенсии на 0,62 п.пункта.
Оплата труда

По статистическим данным за  I полугодие 2014 года средний размер начисленной заработной платы по кругу малых предприятий района составила 11190 рублей - рост 113,1% по сравнению с I полугодием 2013года.
По крупным и средним предприятиям – 17459 рублей (темп роста – 116,4% к показателю 2013 года). 

По полному кругу предприятий – 15640 рублей (темп роста – 115,6 % к показателю 2013 года). Или 62,9% от средней заработной платы по полному кругу обследуемых предприятий по области. Что в натуральном выражении на 9231 рубль ниже среднего показателя по области.
Среднемесячная заработная плата по полному кругу предприятий (руб.)

Таблица 4

	Вид деятельности
	Январь - июнь

 2013 г.
	Январь  - июнь

2014 г.
	Темп роста

(спада) к соответствующему периоду прошлого года, %

	Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство






	12772
	14473
	113,3

	Обрабатывающие производства
	9970
	11713
	117,5

	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	8733
	13350
	152,9

	Строительство
	5333
	6924
	129,8

	Оптовая и розничная торговля, ремонт автотранспортных средств, бытовых изделий и предметов личного пользования
	9914
	10336
	104,3

	Транспорт и связь
	14798
	16300
	110,1

	Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	10920
	12907
	118,2

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; обязательное социальное обеспечение
	24667
	26012
	105,5

	Образование
	18190
	20304
	111,6

	Здравоохранение и предоставление социальных услуг
	12071
	16031
	132,8

	Предоставление прочих видов услуг
	13701
	10162
	134,8

	Всего по району
	13531
	15640
	115,6


Наибольший темп роста заработной платы к уровню I полугодия 2013 года по полному кругу предприятий района зафиксирован по виду экономической деятельности Производство и распределение электроэнергии, газа и воды – на 152,9% или на 4617 рублей в абсолютном выражении.
Снижения среднего уровня заработной платы по предприятиям района не отмечается. 
Просроченная задолженность по заработной плате

По данным Нижегородстата по состоянию на 1 июля 2014 года информации о просроченной задолженности по заработной плате не поступало. 
Просроченная задолженность по заработной плате в Ковернинском муниципальном районе на 1 июля 2012 года составила 406,0 тыс. рублей (МП Ковернинского муниципального района «ЖКХ «Ковернинское»). 
Число зарегистрированных родившихся и умерших
(по официальны данным Нижегородстата)
Таблица 5

человек
	
	всего
	городская местность
	Сельская местность

	
	январь-июнь 2014г.
	январь-июнь 2013 г.
	январь-июнь 2014 г.
	январь-июнь 2013 г.
	январь-июнь 2014 г.
	январь-июнь 2013 г.

	Число зарегистрированных родившихся
	134
	145
	53
	60
	81
	85

	Число зарегистрированных умерших
	157
	175
	48
	59
	109
	116

	Умерло детей до 1 года
	1
	2
	1
	2
	0
	0

	Естественный прирост (убыль), чел.
	-23
	-30
	5
	1
	-28
	-31

	Количество браков
	59
	56
	16
	22
	43
	34

	Количество разводов
	39
	30
	18
	9
	21
	21


По официальным данным Нижегородстата за 6 месяцев текущего года в Ковернинском муниципальном районе родилось 134 младенца и умерло 157 человек, в том числе 1 ребенок в возрасте до года. Естественная убыль составила 23 человека.


В сравнении с аналогичным периодом 2013 года число родившихся снизилось на 18 младенцев и число умерших сократилось на 11 человек. Естественная убыль уменьшилась на 3 человека.
Миграционные процессы
(по официальным  данным Нижегородстата)
Таблица 5

человек

	
	всего
	городская местность
	Сельская местность

	
	январь-июнь 2014 г.
	январь-июнь 2013 г.
	январь-июнь 2014 г.
	январь-июнь 2013 г.
	январь-июнь 2014 г.
	январь-июнь 2013 г.

	Прибыло в район
	194
	235
	71
	69
	123
	166

	Выбыло из района
	227
	246
	68
	72
	159
	174

	Миграционная убыль (прирост)
	-33
	-11
	3
	29
	-36
	-40

	Абсолютный прирост (убыль) населения
	-56
	-41
	8
	30
	-64
	-71


Абсолютные потери численности населения за I полугодие 2014 года составили -56 человек, против 41 в 2013 году. В том числе по городской местности прирост составил 8 человек (в 1 полугодие 2013- + 30человек), а потери по сельской местности составили 64 человека (1 полугодие 2013 года – 71 человек).
Ситуация с занятостью населения

По состоянию на 01.07.2014 года уровень безработицы по данным ГУ ЦЗН Городецкого района составил 0,43%, численность безработных – 46 чел. Данный показатель держится на уровне прошлого года.
Численность граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы за период с 01.01.2014-30.06.2014года – 323 человека. 

За тот же период нашли работу – 235 человек.
По состоянию на 1 июля 2014 года в службу занятости обратилось в плане поиска работы в связи с увольнением по сокращению штата 15 человек, из них:

- КМУП «Фармация» - 1 человек (из них трудоустроен 0);

-ИП Купренков И.Н. – 1 человек (из них трудоустроен 1);

- ООО «Одинцовский машиностроительный завод» - 3 человека (из них трудоустроено 3);

- МП ЖКХ «Ковернинское»– 2 (из них трудоустроен 0);
- МОУ Большекрутовская ООШ – 1 человека (из них трудоустроен 1);

- Управление с/х Администрации Ковернинского района  – 1 человек (из них трудоустроен 1);
-ООО «Лукойл-Волганефтепродукт» – 1 человек (из них трудоустроен 1);

-МДОУ д/с «Ягодка» - 1 человек (снят с учета 1);

-ООО «Исток» - 1 человек (из них трудоустроен 1);

-ОАО «Россельхозбанк» - 1 человек (из них трудоустроен 0);

-ОФО ФПК «Мир» - 2 человека (из них трудоустроен 0).
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