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Дорогие Ветераны и участники Великой Отечественной войны, труженики тыла!  

Примите теплые и сердечные поздравления с самым торжественным и дорогим 

праздникам—Днем Победы ! 

Проходят десятилетия, сменяются поколения, но Великая Победа—всегда будет 

символом национального единства, воинской славы и доблести. 

Война оставила в жизни каждой семьи неизгладимый отпечаток—в каждый дом 

приходили похоронки, известия о ранении о пропавших без вести родных и близ-

ких. Мы свято чтим память наших земляков, не вернувшихся с полей сражений и 

подвиг великих тружеников, ковавших Победу в тылу. В этот священный день мы 

низко склоняем головы перед святой памятью погибших, в жестоких боях отстояв-

ших свободу и независимость Родины!  

В этот праздничный день хочу пожелать ветеранам крепкого здоровья, счастья, радости, добра, благополу-

чия! 

С праздником победы!               
 

Управляющий ОПФР по Нижегородской области                                                                            В.Э. Тарасов. 

Круглосуточный телефон: 8(83157) 2-29-74 

Уважаемые Коллеги! 

Поздравляю Вас с 1 Мая—Праздником Весны и труда! 
Этот праздник объединяет людей разных поколений, 
профессий и национальностей. Для многих он симво-
лизирует приход весны, тепла, пробуждение природы, 
стремление к созидательному труду. В Дни Первомая 
мы объединены одним стремлением и одним желани-
ем—сделать нашу Родину  могущественной, процвета-
ющей и богатой страной. 

И сегодня праздничные лозунги Первомая не утратили 
своей остроты и значимости, они вселяют в нас новые 
силы и светлые надежды. 

В канун праздника мы по традиции выражаем свою 
особую признательность ветеранам—всем, кто добро-
совестно трудится на благо нашей страны и ушел на 
заслуженный отдых! 

Пусть эти весенние дни наполняются радостью и сча-
стьем, дадут новый заряд бодрости и оптимизма! 

Желаю вам весеннего настроения, крепкого здоровья, 
удачи и успехов во всех начинаниях! 



Итоги работы Управления за I квартал 2015 год. 

Получатели пенсий– 5624 человек 

Назначено пенсий—84 

Индексация пенсий: 

С 01.02.2015г.—трудовые на 11,4% 

Стоимость одного балла— 71 руб. 

41 коп. 

С 01.04.2015г.— социальные пен-

сии на 10,3%  

Средний размер пенсии 11018 руб. 

68 коп. 

Расходы на пенсионное обеспече-

ние—172,2 млн. руб. 

Получатели ЕДВ—1893 человека. 

Расходы на ЕДВ 6,6 млн. руб. 

Индексация ЕДВ с 01.04.2015-на 

5,5% 

Федеральную социальную доплату 

получают 407  

неработающих пенсионеров 

Сумма выплат составляет 1,5 млн. 

руб. 

Компенсацию на уход получают 823 

чел. 

Сумма выплат на компенсацию со-

ставляет 3,8 млн. руб. 

Единовременная выплата за счет 

средств пенсионных накоплений  

выплачена 59 человекам на сумму 

539,1 тыс. руб. 

Страхователи района проплатили—

41,7 млн. руб. 

От правопреемников умерших за-

страхованных лиц, имевших нако-

пительную часть, поступило 5 заяв-

лений на сумму 19,6 тыс. руб. 

На дополнительное пенсионное 

страхование подано 889 заявлений  

уплачено 80,2 тыс. руб. 

Выдано сертификатов на мате-

ринский (семейный) капитал—

16 

Использование средств мате-

ринского (семейного) капитала: 

На погашение кредитов 

(приобретение жилья)—16 се-

мей на сумму 6,6 млн. руб.; 

По 2 этапу подано заявлений—

8, на сумму 2,7 млн. руб. (на 

улучшение жилья) 

Полностью использовали сред-

ства МСК 26 человек на сумму 

10,9 млн. руб. 

 

Начальник Управления 

            Е.И. Макарычева. 

Страховые взносы с выплат в пользу временно пребываю-

щих иностранных граждан и лиц без гражданства в 2015 году.  

Временно пребывающим иностранным гражданином признается иностранный гражданин, получивший мигра-

ционную карту, у которого нет вида на жительство или разрешения на временное проживание в РФ (ст. 2 Феде-

рального закона от 25.07.2002 N 115-ФЗ "О правовом положении иностранных граждан в Российской Федера-

ции" (далее - Закон N 115-ФЗ)). Выплаты и иные вознаграждения по трудовым договорам в пользу иностранных 

граждан, временно пребывающих на территории Российской Федерации,                окончание на 2 странице...  

О единовременной выплате за счет средств МСК !      

Президент РФ Владимир Путин подписал закон, позволяющий семьям, имеющим 

право на материнский капитал, получить единовременную выплату в размере 20 

тысяч рублей.  

Единовременная выплата в размере 20 тысяч рублей устанавливается проживаю-

щим на территории РФ гражданам, получившим право на материнский капитал до 

31 декабря 2015 года. Единовременная выплата может быть направлена на любые 

нужды семьи. Согласно закону заявление о предоставлении выплаты может быть 

подано гражданами до 31 марта 2016 года. 

ВАЖНО!!! 

В соответствии с подписанным Президентом законом порядок осуществления еди-

новременной выплаты за счет средств материнского капитала, а также правила по-

дачи заявления о ее предоставлении устанавливаются Министерством труда и социальной защиты РФ.  

Это значит, что, как только порядок будет официально опубликован, вы сможете начинать подавать заявле-

ния в территориальные органы ПФР, а мы в свою очередь подробно расскажем обо всех нюансах данной про-

цедуры. Наберитесь терпения! Осталось совсем немного! 
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Вискову Антонину Петровну 

Голубева Леонида Григорьевича 
Долинину Марию Дмитриевну 

Комисарову Александру Иосифовну 
Смирнову Александру Филатовну 
Шишанова Виктора Васильевича 

С 90– летием! 

облагаются страховыми взносами в случаях, предусмотренных Законом N 212-ФЗ и федеральными законами 

о конкретных видах обязательного социального страхования (п. 15 ч. 1 ст. 9 Закона N 212-ФЗ). 

При этом, если международным договором РФ установлены иные правила, чем предусмотренные Законом N 

212-ФЗ, применяются правила международного договора РФ (ч. 4 ст. 1 Закона N 212-ФЗ). 

В настоящее время Россия, Белоруссия, Казахстан и Армения являются государствами - членами Договора о 

Евразийском экономическом союзе (заключен 29.05.2014) (далее - Договор). Пунктом 3 ст. 98 разд. XXVI До-

говора установлено, что социальное обеспечение (кроме пенсионного) трудящихся из государств - членов 

Договора и членов их семей осуществляется на тех же условиях и в том же порядке, что и граждан государ-

ства трудоустройства. С 01.01.2015 иностранные граждане (за исключением высококвалифицированных) 

специалистов, в том числе граждане Республики Беларусь, Казахстана или Армении временно пребываю-

щие на территории РФ, подлежат обязательному пенсионному страхованию независимо от продолжительно-

сти заключенных с ними трудовых договоров (п. 1 ст. 7 Федерального закона от 15.12.2001 N 167-ФЗ "Об обя-

зательном пенсионном страховании в Российской Федерации" (далее - Закон N 167-ФЗ)). 

Поэтому выплаты по трудовому договору с временно пребывающим в РФ гражданином Белоруссии, Казах-

стана или Армении с 01.01.2015 облагаются страховыми взносами в ПФР независимо от срока трудового до-

говора. 

Страховые взносы уплачиваются по тарифу, установленному для граждан РФ на финансирование страховой 

пенсии, независимо от года рождения иностранца. 

Временно пребывающие на территории РФ иностранные граждане не подлежат обязательному медицинско-

му страхованию (п. 1 ст. 10 Федерального закона от 29.11.2010 N 326-ФЗ "Об обязательном медицинском 

страховании в Российской Федерации" (далее - Закон N 326-ФЗ)). 

Вместе с тем в соответствии с п. 2 ст. 2 Закона N 326-ФЗ и ч. 4 ст. 1 Закона N 212-ФЗ, если международным 

договором РФ установлены иные правила, чем предусмотренные этими Законами, применяются правила 

международного договора РФ. 

Обязательное медицинское страхование для целей разд. XXVI Договора относится к социальному обеспече-

нию (социальному страхованию) (п. 5 ст. 96 разд. XXVI Договора). 

Руководствуясь нормами Договора, российская организация (предприниматель), заключившая с граждани-

ном Белоруссии, Казахстана или Армении, временно пребывающим в РФ, трудовой договор, обязана уплачи-

вать страховые взносы в ФФОМС с выплат, начисленных в пользу такого работника. 

 
Думину Марию Агеевну 

Киселева Ивана Степановича 
Махова Александра Иосифовича 

Овчинникову Александру Дмитриевну 
Родичеву Тамару Герасимовну 

Ширякову Александру Максимовну 

С 80 – летием! 

Вьюгину Марию Тимофеевну 
Железова Александра Григорьевича 

Заторскую Зинаиду Ивановну 
Кроваткину Тамару Николаевну 
Лебедеву Александру Макаровну 

Ухову Серафиму Степановну 
Смолякову Зинаиду  Григорьевну 
Соловьеву Клавдию Михайловну 
Смурову Зою Константиновну 

С 75 – летием! 

Круглосуточный телефон: 8(83157) 2-29-74 

С 85 – летием! 


