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Земское собрание Ковернинского района

Нижегородской области

Р Е Ш Е Н И Е

25 февраля 2015 года








№ 9
Об отчете работы контрольно- счетной комиссии за 2014 год


В соответствии с пунктом 2 статьи 21 Положения «О контрольно-счетной комиссии Ковернинского муниципального района», утвержденного Решением Земского собрания от 30.05.2013г  № 69, заслушав отчет председателя о работе контрольно-счетной комиссии Ковернинского муниципального района  в 2014 году Земское собрание решило:


1. Утвердить прилагаемый отчет работы контрольно-счетной комиссии Ковернинского муниципального района за  2014 год.


2. Настоящее решение опубликовать в газете «Ковернинские новости».


3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комитет по бюджетной, финансовой, налоговой, экономической политике Земского собрания Ковернинского муниципального района Нижегородской области (В.А.Куландин).
Глава местного самоуправления





Н.С.Кривошеев


Приложение
к решению Земского собрания 

Ковернинского района 

Нижегородской области 

От 25.02.2015 № 9
ОТЧЕТ

О работе контрольно-счетной комиссии Ковернинского муниципального района в 2014 году.
Проверки проводились в соответствии с планом работы на год.

Сделаны 5 (пять) заключений на бюджет Ковернинского муниципального района, в том числе:

- об исполнении бюджета Ковернинского муниципального района за 2013 год, за 1-й квартал 2014 года, за 1-е полугодие 2014 года, за 9 месяцев 2014 года;

- на проект бюджета Ковернинского муниципального района на 2015 год;

Проведены  проверки финансово-хозяйственной деятельности:

- в муниципальном образовательном учреждении Ковернинская средняя общеобразовательная школа №1 Ковернинского района Нижегородской области  за 2011-2013 годы;

- в муниципальном бюджетном образовательном учреждении Ковернинского муниципального района Нижегородской области «Гавриловская средняя общеобразовательная школа» за 2011-2013 годы;

- в муниципальном бюджетном учреждении «Административно-хозяйственная группа» за период с 01.11.2010 года по 31.12.2013 года – совместная проверка с Финансовым управлением Администрации Ковернинского района;

- в комитете имущественных отношений Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области за 2011-2013 годы;

- в муниципальном предприятии Ковернинского муниципального района Нижегородской области «Благоустройство» за период с 01.01.2014 года по 30.09.2014 года по запросу Межмуниципального отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации «Ковернинский» – совместная проверка с Финансовым управлением Администрации Ковернинского района (внеплановая проверка);
Проведены проверки целевого использования средств бюджета Ковернинского района, переданных городскому и сельским поселениям в виде иных межбюджетных трансфертов  на выполнение передаваемых городскому и сельским поселениям полномочий по содержанию дорог общего пользования между населёнными пунктами, содержанию мостов и иных инженерных сооружений  вне границ населённых пунктов, в границах соответствующих муниципальных образований Ковернинского муниципального района, за исключением автомобильных дорог общего пользования, мостов и иных транспортных инженерных сооружений федерального и регионального значения за 2013 год: – в Большемостовской сельской администрации, в Скоробогатовской сельской администрации, в Хохломской сельской администрации, в Администрации Гавриловского сельсовета, в Администрации Горевского сельсовета, в Администрации «рабочего поселка Ковернино». 

Проведены проверки исполнения представлений (повторные):

- в отделе образования Администрации  Ковернинского муниципального района Нижегородской области за период с 01.01.10 г по 31.12.12 г по акту от 23.10.2013 г;

- в отделе культуры и кино Администрации  Ковернинского муниципального района Нижегородской области за период с 01.01.10 г по 31.12.12 г по акту от 31.12.2013 г;

- в муниципальном образовательном учреждении Ковернинская средняя общеобразовательная  школа №1   за период с 01.01.11 г по 31.12.13 г  по акту от 04.03.2014 г;

- в муниципальном бюджетном образовательном учреждении Ковернинского муниципального района Нижегородской области «Гавриловская средняя общеобразовательная школа» за период с 01.01.11 г по 31.12.13 г по акту от 9 июля 2014г.

Выявлены нарушения:

1. Нарушение статей 56-57 Трудового Кодекса РФ – в должностной инструкции директора школы не прописана обязанность по приему и увольнению сотрудников, а также заключение с ними трудовых договоров. Устранено Гавриловская сош.

2. Нарушение части 2 статьи 57 Трудового Кодекса РФ  - при заключении трудовых договоров не выполняется состав обязательных условий трудового договора –  условия оплаты (о порядке оплаты) труда (выполняемой работы) - с указанием размера тарифной ставки (оклада, должностного оклада) работника, а также размеров полагающихся ему доплат, надбавок, поощрительных выплат (в частности, премий); Устранено Гавриловская сош.

3. Нарушение статьи 15, абзаца 7 статьи 57 Трудового Кодекса Российской Федерации, - условия оплаты в трудовых договорах в части надбавок, - не соответствуют штатному расписанию; штатное расписание  в части надбавок не соответствует Положению об оплате труда, принятому в учреждении; данные трудовых договоров не соответствуют штатному расписанию и Положению об оплате труда. МУ «АХГ»

4. Неисполнение статьи 43 Трудового Кодекса РФ –  Коллективный договор  заключается на срок не более 3-х лет, с 1 ноября 2013 году учреждение работало без Коллективного договора. Устранено Гавриловская сош.

5. Нарушение статьи  72   Трудового Кодекса Российской Федерации – при изменении условий оплаты труда, не заключены дополнительные соглашения к трудовым договорам. АХГ.

6. Нарушение главы 12 Трудового кодекса РФ – при изменении условий оплаты труда - не внесены изменения в штатное расписание:

- согласно приказу руководителя учреждения, на основании распоряжения Администрации Ковернинского муниципального района от 05.09.2012г № 845-р «О результатах аттестации муниципальных служащих» сотрудник переведен с младшей муниципальной должности специалиста 1 категории на старшую муниципальную должность – ведущий специалист. В приказе не указано - с какого времени осуществлен перевод, в штатное расписание изменения не внесены, начисление зарплаты за сентябрь 2012 года данному специалисту произведено из расчета ведущего специалиста, причем надбавка за особые условия по штатному расписанию, действующему на сентябрь 2012г, составляла 60%, начислено – 90%. КИО – устранено.
7. Нарушение статьи 113 Трудового Кодекса РФ - производился  вызов на работу в выходные и праздничные дни без обоснования производственной необходимости с оплатой в двойном размере, в том числе уборщиков и водителей. АХГ.

8. Нарушение статей 111,112,113 Трудового Кодекса РФ использование транспорта в выходные дни без оформления приказа. АХГ

9. Нарушение статьи 123 Трудового кодекса РФ – при предоставлении очередного отпуска работникам утвержденный график отпусков в 2010-2012гг  не соблюдался. АХГ. 

10. Нарушение статьи 188 Трудового кодекса РФ – в должностных инструкциях работников не указано, что при исполнении определенных трудовых обязанностей работник пользуется сотовой связью, в трудовых договорах не зафиксированы размер и порядок выплаты компенсации. АХГ – устранено.

11. Нарушение статьи 192 Трудового кодекса РФ – правила внутреннего трудового распорядка учреждения противоречат данной статье в части наказания за совершение дисциплинарного проступка, АХГ – устранено.

12. Нарушение  пункта 1 статьи 9 Федерального закона от 06.12.2011г N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете" – все  хозяйственные операции, проводимые организацией, необходимо оформлять оправдательными документами. Эти документы служат первичными учетными документами, на основании которых ведется бухгалтерский учет. Произведено списание материалов без подтверждающих документов – по счету-фактуре, путевой лист и акт списания отсутствует; подтверждения на 50 литров нет. Устранено Гавриловская сош.
13. Нарушение пункта 6 статьи 8 Федерального Закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» при изменении законодательства и условий деятельности учреждения не вносились изменения в учетную политику. Учетная политика на 2013 год не разработана. МУ «АХГ» Устранено.

14. Нарушение статьи 8 Федерального Закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» - Учетная политика на 2011 год и на 2013 год  не разработана. КИО Устранено. 

15. Нарушение статей 8 и 9 федерального закона № 129-Фз «О бухгалтерском учете» от 21.11.1996г, в редакции от 28.11.2011г -  списание бензина без подтверждающих (оправдательных) документов: - путевых листов, приказов на привлечение транспорта со стороны. АХГ.
16. Нарушение пункта 3 статьи  3, статьи 6, пункта 1 статьи  7  федерального закона № 402-ФЗ  «О бухгалтерском учете" – в учетной политике предприятия не отражен порядок ведения кассовых операций; Устранено МП Благоустройство.
17. Нарушение части 3 статьи 9 Федерального закона от 6 декабря 2011 г. N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете", Приложения № 4 к Учетной политике организации на 2014 год, утвержденной приказом директора № 90 от 31.12.2013г, утвержденный график документооборота в МП «Благоустройство», в котором предусмотрено составление следующих документов по движению материальных ценностей:  Акт о приемке материалов формы М-7; Лимитно-заборная карта формы М-8; требование-накладная, ведомость на списание формы М-11; накладная на отпуск материалов на сторону формы М-15; карточка учета материалов формы М-17; отчет о движении материальных ценностей формы 265-АПК не соблюдался. Не представлены  для проверки документы по движению товарно-материальных ценностей. На основании каких документов расходы на запчасти и ГСМ списываются (относятся) на затратные счета установить в ходе проверки не представляется возможным. 
18. Нарушение пункта 1 Постановления РФ от 01.10.2002г № 724 «О продолжительности ежегодного основного удлиненного оплачиваемого отпуска, предоставляемого педагогическим работникам» - лаборантам предоставлен очередной отпуск в количестве 56 календарных дней, вместо 28 положенных. КСШ №1. устранено - сумма переплаты перечислена в бюджет.

19. Нарушение указаний по применению унифицированных форм учета, утвержденных  Постановлением Госкомстата России от 21.01.2003г № 7 - при списании основных средств, на компьютеры отсутствует заключение специалиста о непригодности (физическом износе) –
в декабре 2013 года списаны основные средства по причине физического износа. КСШ № 1 – исправлено 
20. Нарушение Постановления Госкомстата России от 05.01.2004г № 1 «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты» в части заполнения личных карточках работника (форма Т-2)  Устранено Гавриловская сош.
21. Нарушение Постановления Госкомстата РФ от 05.01.2004г № 1 «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты - в части оформления авансовых отчетов и командировочных удостоверений (исправлено в ходе проверки) Гавриловская сош.

22. Нарушение Постановления  Министерства труда и социального развития РФ от 31.12.2002г. № 85 «Об утверждении перечня должностей и работ, замещаемых или выполняемых работниками, с которыми работодатель может заключать письменные договоры о полной индивидуальной или коллективной материальной ответственности, а также типовых форм договоров о полной материальной ответственности» – не были заключены договора о полной материальной ответственности с отдельными материально-ответственными лицами АХГ – устранено.

23. Не исполнение пункта 19 Требований к плану финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения, утвержденных приказом Минфина РФ от 28.07.2010г № 81н; пункта 7 постановления Администрации Ковернинского района от 30 ноября 2010 г. N 356 – изменение  объема субсидии, предоставленной из бюджета муниципального района муниципальному бюджетному или муниципальному автономному учреждению на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания. Изменения в План финансово-хозяйственной деятельности и муниципальное задание в 2012-2013 годах не вносились. Гавриловская сош – устранено. МУ «АХГ».
24. Нарушение пунктов 212-214 инструкции по бюджетному учету, утвержденной Приказом МФ от 0.12.2010г № 157н, пункта 4.4. «Положения о порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой банка России на территории РФ», утвержденного ЦБ РФ от 12.10.2011г № 373-П – при выдаче денег в подотчет заявление на выдачу денежных средств в подотчет составляется с 2012 года, отметки бухгалтера о наличии или отсутствии задолженности по предыдущим авансам не делаются за весь проверяемый период. Гавриловская сош, КИО - устранено.

25. Нарушение пункта 11. Инструкции по бюджетному учету, утвержденной приказом Минфина РФ от 01.12.2010г № 157н:

 - отсутствуют первичные документы: 1) к журналу операций № 6 «расчеты по оплате труда»:

- за весь проверяемый период – табели учета отработанного времени, расчетно-платежные ведомости пришиты в отдельной папке; приказы на отпуск, замещение и другие выплаты – подшиты в личные дела сотрудников. КИО - устранено.
– произведены расходы, не подтвержденные документально: в июне 2011 года по журналу операций № 3 «расчеты с подотчетными лицами» проведена сумма суточных расходов 1200 руб. (в Д-т 140120 212 с К-та 120812), подтверждено расходов на 1000 руб.; и ночлежных – 72 руб. (в Д-т 140120 226 с К-та 120826), подтверждено расходов на 60 руб. Исправлено в ходе проверки. КИО - устранено.;

– в журналах операций отсутствует детализация расчетов с поставщиками и подрядчиками, с подотчетными лицами. КИО - устранено.
– расхождение отчетности (форма № 121) с данными учета (главная книга) по коду 226 на 5036руб. за 2012 год. КИО - устранено.
26. Нарушение пункта 36 Инструкции, утвержденной Приказом Министерства финансов РФ  от 16.12.2010г № 174н – списание материалов на затраты производится с нарушениями – а) отсутствуют ведомости на списание материальных ценностей, соответственно нет росписей в получении;

- б) отсутствуют акты на списание материальных ценностей. Устранено - Гавриловская сош.

27. Нарушение Приказа Министерства финансов РФ от 15.12.2010г. N 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями наук, государственными (муниципальными учреждениями) и Методических указаний по их применению» - недостоверное заполнение табелей учета рабочего времени, не соответствие с данными приказов по основной деятельности (работа в выходные дни) АХГ.

28. В учреждении не ведется в 2012-2013г.г. книга кассовых расходов, книга фактических расходов, журнал регистрации приходных и расходных ордеров, оборотные ведомости по нефинансовым активам, опись инвентарных карточек по учету основных средств, инвентарный список основных средств. АХГ.

29. Нарушение пунктов 15, 16, 18, 19  Методических указаний по учету основных средств, утвержденных приказом Министерства Финансов РФ от 13.10.2003г № 91н – синтетический учет имущества муниципальной казны для проверки не представлен; отсутствуют оборотные ведомости  по счету 1108 «имущество муниципальной казны». КИО - устранено.
30. Нарушение «Общих требований к порядку составления, утверждения и ведения бюджетной сметы», утвержденных приказом Минфина РФ от 20.11.2007г № 112н:

- пункта 2-го – не разработан Порядок составления, утверждения и ведения смет;

- пункта 14-го - сметы за 2011 - 2013 годы составлены, расчеты к ним не представлены, уточнения смет не производилось. КИО - устранено.
31. Нарушение Методических  рекомендаций по разработке инструкций по делопроизводству в федеральных органах исполнительной власти», утвержденных Приказом Росархива от 23.12.2009г № 76:

– приказы не разграничены на основную деятельность и по личному составу. Регистрация приказов не ведется. Приказы за 2011 -2013 годы сшиты в дело, в начале дела идет опись всех подшитых приказов. Листы в деле не пронумерованы. Отсутствуют документы, которые утверждаются приказами. Устранено Гавриловская сош, АХГ;

– приказы подшиты в скоросшиватели без разделения по личному составу и основной деятельности; в одной папке подшиты приказы за 2008 - 2011 годы, в другой папке подшиты приказы за 2012 - 2013 годы. КИО - устранено.
32. Нарушение Письма Минфина России от 21 июля 1992 г. N 57 "Об условиях выплаты компенсации работникам за использование ими личных легковых автомобилей для служебных поездок" - допущено привлечение транспортных средств со стороны без обоснования (отсутствует приказ на привлечение и объяснение необходимости, путевой лист, документ, подтверждающий право на автомашину. Исправлено во время проверки КСШ №1.
33. Нарушение пунктов 1.6, 2.4, 3.3 «Положения о ведении кассовых операций  с банкнотами и монетой Банка России на территории Российской Федерации», утвержденного Банком России 12.11.2011 № 373-П (с 01.06.2014г  пункта 4, 4.5, 5.2 Указаний Центрального банка РФ от 11 марта 2014г № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства») – обязанности кассира руководителем ни за кем не закреплены; по кассовому аппарату Меркурий 115К отсутствуют отчеты кассира-операциониста; выручка, полученная кассирами-операционистами, сдается в кассу предприятия не своевременно (не каждый день), и не в полном объеме; контрольная лента от кассового аппарата не отрывается от контрольных кассовых чеков, соответственно не подшивается к приходным кассовым ордерам при сдаче выручки в кассу предприятия; Устранено МП Благоустройство

34. Не оприходовано денежных средств в кассу предприятия за 9 месяцев 2014 года на сумму 373788,71 руб.; МП Благоустройство. Акт передан Межмуниципальному отделу Министерства внутренних дел Российской Федерации «Ковернинский». На данный момент проводятся совместные консультации.
35. Не отражены в бухгалтерском учете по кассе предприятия - выплата наличных денежных средств за ГСМ в июле 2014г. на сумму 25000,00 руб. и в сентябре 2014г. на сумму 3000,00 руб.; МП «Благоустройство»
36. Нарушение  Распоряжения Минтранса РФ от 14.03.2008г № АМ-23-р «О введении в действие методических рекомендаций «Нормы расхода топлив и смазочных материалов на автомобильном транспорте», при норме расхода бензина на 100 километров пробега у ВАЗ 2123 «Нива Шевроле» - 10,5 литров, - в октябре 2012 года применен норматив 13,5 литров на 100 километров пробега, а списан по фактическому забору, что привело к излишнему списанию бензина. АХГ.
37. Нарушение Положения «О расходовании субвенций на исполнение полномочий в области общего образования на территории Коврнинского муниципального района», утвержденного решением Земского собрания Ковернинского района от 19.12.2012г № 164: - расходы по техническому обслуживанию систем сигнализации, по техническому обслуживанию систем пожарной сигнализации, охрана объектов, расходы на мероприятия в рамках  текущей деятельности, расходы на медицинский осмотр работников – в 2013 году произведены за счет субсидии из местного бюджета (код субсидии 074012006), а не за счет субвенций на исполнение полномочий в области общего образования, что привело к росту задолженности на конец года (КСШ №1, Гавриловская сош);

38. Нарушение пункта 9 «Положения о системах оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений Ковернинского муниципального района»,  Постановления  Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области от 03.10.2008г № 121 «О введении новых систем оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений Ковернинского района» – штатное расписание, утвержденное руководителем, не согласовывалось с Финансовым управлением Администрации Ковернинского района. АХГ 

39. В базовом Перечне муниципальных услуг (работ) Ковернинского района, утвержденного постановлением  Администрацией Ковернинского муниципального района от 31.12.2010г № 422 «Об утверждении базового перечня услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями Ковернинского муниципального района, находящимися в ведении главных распорядителей бюджетных средств» не указаны услуги, предоставляемые МУ «АХГ»,  равно как и само учреждение. Устранено.

40. Нарушение пункта 11 Положения «О порядке формирования муниципального задания в отношении муниципальных учреждений в Ковернинском районе и финансового обеспечения выполнения муниципального задания», утвержденного постановлением Администрации Ковернинского района от 30 ноября 2010 г. N 356; Методических рекомендаций по формированию муниципальных заданий муниципальным учреждениям Ковернинского муниципального района и контролю за их выполнением, утвержденных приказом Финансового управления Ковернинского района от 14.12.2010г № 27 – Муниципальное задание на 2012 и 2013 годы сформированы с нарушением - в пункте 3.2. «объем муниципальной услуги»  муниципального задания на 2012 год и плановый период 2013 и 2014 год не указаны объемы предоставляемых услуг и норматив стоимости предоставления муниципальной услуги. Нормативный акт - постановление (распоряжение) об утверждении муниципального задания МУ «АХГ» для проверки не представлен.

41. Нарушение статьи 2 Устава МУ «АХГ», утвержденного постановлением Администрации Ковернинского муниципального района от 09.11.2010г № 327 - произведены расходы, не относящиеся к полномочиям – расходы бюджета другого уровня – дежурство в ОВД. МУ «АХГ».
42. Виды муниципальных услуг, отраженные в пункте 1.2. «виды деятельности муниципального бюджетного учреждения» Раздела 1. «сведения о деятельности государственного бюджетного учреждения» Плана финансово-хозяйственной деятельности на 2012 год - не соответствуют Ведомственному перечню услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными бюджетными учреждениями, находящимися в ведении администрации Ковернинского муниципального района, утвержденному Распоряжением Администрацией Ковернинского муниципального района (учредителем) от 30.12.2011г № 1221-р. АХГ.

43. Ведомственный перечень
услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными бюджетными учреждениями, утвержденный Распоряжением Администрацией Ковернинского муниципального района (учредителем) от 30.12.2011г № 1221-р, не отвечает требованиям: пункта 5 постановления № 356 об утверждении Положения «О порядке формирования муниципального задания в отношении муниципальных учреждений в Ковернинском районе и финансового обеспечения выполнения муниципального задания», пункта 6 части 2 Методических рекомендаций по формированию муниципальных заданий муниципальным учреждениям Ковернинского муниципального района и контролю за их выполнением, утвержденных приказом Финансового управления Ковернинского района от 14.12.2010г № 27 – в перечне не указаны потребители муниципальной услуги (работы), не указаны измерения показателей объема (содержания) муниципальной услуги (работы), не отражены показатели, характеризующие качество муниципальной услуги. АХГ.

44. Не проводился анализ реализации ведомственной целевой программы «Совершенствование учета муниципального имущества Ковернинского муниципального района Нижегородской области» по объему и качеству выполненных работ, в Отдел экономики представляются сведения о произведенных за отчетный период расходах. Количественные и качественные показатели (критерии) оценки произведенных работ в Программе не разработаны. КИО

45. Нарушение Положения о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда работников МОУ Гавриловской сош», утвержденным приказом директора от 03.12.2008г № 76/1 – выплата  не предусмотренных  Положением премий к праздничным и профессиональным датам. МОУ Гавриловской сош»

46. Не внесены изменения в Устав учреждения в связи с изменением структуры Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области изменения не внесены. АХГ - устранено.

47. Нарушение части 3.3. Положения об оплате труда работников МУ «АХГ»,утвержденного приказом директора от 06.04.2001г № 22 - в штатном расписании по состоянию на 01.01.2012г для должности смотрителя здания (служащего второго уровня 1-го квалификационного уровня) применен оклад служащему третьего уровня 1-го квалификационного уровня.  АХГ
48. Нарушение пункта 2.6.2. Положения об оплате труда и Приложения № 3 к вышеуказанному Положению – стимулирующие выплаты, закрепленные штатным расписанием, не соответствуют выплатам, установленным пунктом 2.6.2. Положения. Критерии материального стимулирования, разработанные Положением о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда работников муниципального бюджетного учреждения «Административно-хозяйственная группа» (Приложение № 3 к Положению о системе оплаты труда работников бюджетного учреждения «Административно-хозяйственная группа», утвержденного приказом директора № 22 от 06.09.2011г) – за проверяемый период 2012-2013гг не применялись. АХГ
49. Нарушение Положения о системе оплаты труда работников Административно-хозяйственной группы и Положением о выплате материальной помощи работникам муниципального бюджетного учреждения «Административно-хозяйственной группа», утвержденным директором МУ «АХГ» 12.11.2010г – производилась выплата материальной помощи к отпуску. 

50. Арифметические ошибки: сумма переплаты по зарплате, устранено - перечислено в бюджет – КСШ №1;

51. Арифметическая ошибка при списании бензина – в сентябре 2012 года на автомашину ГАЗ 3102 по путевому листу № 795 за 28 сентября 2012 года пройдено 8 км, при нормативе списания ГСМ 13 литров на 100 км, должно быть списано 1,04л, фактически списано бензина 10,4 л (акт №165 от 30.09.2012г). АХГ.
Проверка использования целевых средств.

1. Сумма иных межбюджетных трансфертов 2833,79 руб. с кода 0409 3150203 «капитальный ремонт, ремонт и содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения и искусственных сооружений на них» в администрации Горевского сельсовета израсходована по коду 0503 6000200 «уборка улиц и тротуаров».
Администрациями поселений заключены договоры на расчистку населенных пунктов, находящихся на территории поселений. Счета предъявлены  как за расчистку в границах населенных пунктов, так и вне их границ. Разделить сумму затрат в предъявленных счетах по полномочиям района и поселения  –  не  представляется возможным. Фактически за счет средств, поступивших на содержание дорог вне границ поселений, содержится  вся дорожная сеть поселения (за исключением городского поселения «Рабочий поселок «Ковернино»). (Согласно части 5 статьи 14 Федерального закона от 06.10.2003г № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»  –  дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечение безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок, осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения, а также осуществление иных полномочий в области использования автомобильных дорог и осуществления дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации относится к вопросам местного значения поселения.)

Согласно части 14 статьи 6 «Полномочия органов местного самоуправления муниципальных образований Нижегородской области в области использования автомобильных дорог и осуществления дорожной деятельности» закона Нижегородской области от 04.12.2008г № 157-З (в редакции от 04.06.2013г) «Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельности в Нижегородской области» органы местного самоуправления муниципального района должны  утвердить нормативы финансовых затрат на капитальный ремонт, ремонт, содержание автомобильных дорог местного значения и правил расчета размера ассигнований местного бюджета на указанные цели. В Ковернинском муниципальном районе данный норматив не утвержден. Материалы проверки переданы в Администрацию Ковернинского муниципального района 05.11.2014 г., ответ на момент составления отчета не представлен.

Финансовое управление Администрации Ковернинского муниципального района:

неточности и несоответствия при составлении проекта бюджета  Ковернинского муниципального района на 2015 год – исправлены  в ходе проверки, до утверждения Земским собранием.


Информация по каждой проверке доведена до Главы местного самоуправления председателя Земского собрания Ковернинского района и до Главы администрации Ковернинского муниципального района. 


По результатам проверок в учреждения направлены Представления об устранении выявленных нарушений, установлен срок исправления и представления информации в Контрольно-счетную комиссию Ковернинского муниципального района.

Председатель контрольно-счетной комиссии

Ковернинского муниципального района




Т.А.Мадяева
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