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       Администрация Ковернинского муниципального района

Нижегородской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

	04.02.2014
	№ 57


О внесении изменений в постановление 

от  18.12.2013  №  983  «Об утверждении

муниципальной программы

социальной защиты незащищенных  слоев 

населения Ковернинского муниципального 

района «Забота» на 2014 год

1. Внести изменение в муниципальную программу социальной защиты незащищенных слоев населения Ковернинского муниципального района «Забота» на 2014 год, утвержденную постановлением Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области от 18.12.2013 № 983, изложив ее в новой редакции.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации Ковернинского муниципального района по развитию народных художественных промыслов и туризма Т. Г. Разуваеву.

И. о. главы Администрации

                                                     
А. Г. Кудряшов

УТВЕРЖДЕНА

постановлением              Администрации  

Ковернинского муниципального района

от     04. 02. 2014г.         №         57

Муниципальная программа 

социальной защиты 

незащищенных слоев населения 

Ковернинского муниципального района  «Забота» на 2014 год

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование Программы
	муниципальная программа социальной

защиты незащищенных слоев населения  Ковернинского муниципального района «Забота» на 2014 год (далее - Программа)

	Основание для разработки Программы
	- Концепция  долгосрочного  социально-экономического развития Российской  Федерации  на  период  до  2020 года,   утвержденная   распоряжением Правительства

Российской  Федерации  от  17   ноября   2008   года N 1662-р;                                           

- Национальная стратегия действий в интересах  детей на 2012 - 2017 годы, утвержденная Указом  Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 года N 761;     

- Федеральный закон от 24 июля 1998  года  N  124-ФЗ "Об основных гарантиях  прав  ребенка  в  Российской Федерации";                                         

- Закон Нижегородской области от 5 марта  2009  года N  21-З  "О  безбарьерной  среде  для  маломобильных граждан на территории Нижегородской области";       

- распоряжение Правительства Российской Федерации от 27  декабря  2012  года  N  2553-р  "Об  утверждении государственной   программы   Российской   Федерации "Социальная поддержка граждан";                     

- постановление Правительства  Российской  Федерации от 23 августа 2011  года  N  713  "О  предоставлении поддержки социально  ориентированным  некоммерческим организациям";                                      

- Закон Нижегородской области от  7  мая  2009  года N  52-З  "О  государственной   поддержке   социально ориентированных   некоммерческих    организаций в Нижегородской области";                             

- Закон Нижегородской области  от  26  февраля  2002 года N 9-З "О благотворительной деятельности";      

- распоряжение Правительства Нижегородской  области от 11  июля  2013  года  N  1417-р  "Об  утверждении перечня   государственных   программ   Нижегородской области";                                           

- постановление Правительства Нижегородской  области от  17  апреля  2006  года  N  127  "Об  утверждении Стратегии развития  Нижегородской  области  до  2020 года";                                              

- постановление Правительства Нижегородской области от 2 октября 2013 года №698 «Об утверждении государственной программы «Социальная поддержка граждан Нижегородской области на 2014-2016 годы»;

- постановление Администрации Ковернинского муниципального района от 25 января 2011 года №21 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и мониторинга реализации муниципальных целевых программ в Ковернинском муниципальном районе Нижегородской области»;

- решение Земского собрания Ковернинского района от 31 октября 2013 года №137 «О мероприятиях муниципальной целевой программы «Забота» на 2014 год»

	Муниципальный заказчик Программы
	Администрация Ковернинского муниципального района

	Основные разработчики Программы
	Администрация Ковернинского муниципального района, Государственное казенное учреждение Нижегородской области «Управление социальной защиты населения   Ковернинского района»

	Основная цель Программы
	Создание   на   территории   Ковернинского муниципального района благоприятных  условий  жизни,  профессиональной   и

творческой   самореализации   отдельных    категорий граждан   

	Основные задачи Программы
	1. Оказание социальной поддержки в решении социально-бытовых проблем граждан старшего  поколения и инвалидов                       

2. Формирование активного социального статуса граждан пожилого возраста и инвалидов

3. Финансовая поддержка общественных организаций ветеранов и инвалидов. 

4. Социальная поддержка  малообеспеченных семей и семей, нуждающихся в особой заботе государства.  

5. Укрепление социального института семьи посредством организации и проведения социокультурных мероприятий.

6. Социальная поддержка одаренных детей.

7. Адресная социальная поддержка инвалидов и  ветеранов боевых действий и семей погибших (умерших) инвалидов и ветеранов боевых действий.

8. Социальная поддержка общественной организации ветеранов боевых действий.

	Сроки и этапы реализации Программы
	2014 год

Программа реализуется в один этап.

	Исполнители основных мероприятий Программы
	Администрация Ковернинского муниципального района, Государственное казенное учреждение Нижегородской области «Управление социальной защиты населения   Ковернинского района», Государственное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения Ковернинского района»

	Объемы и источники финансирования Программы
	Бюджет муниципального района – 604,0 тыс.руб.

	Система организации контроля  по исполнению Программы
	Контроль по исполнению программы осуществляет Администрация Ковернинского муниципального района Нижегородской области

	Индикаторы достижения цели Программы
	1.Доля пожилых граждан и инвалидов, принимавших участие в социально-значимых мероприятиях и мероприятиях, предназначенных для реализации социокультурных потребностей пожилых людей и инвалидов к концу 2014 года составит 88% от общего количества граждан пожилого возраста и инвалидов.

2.Рост получателей социальной поддержки и дополнительных социальных услуг на 7%.


2. ТЕКСТ ПРОГРАММЫ

2.1. Содержание проблемы

Одной из особенностей современной демографической ситуации в Ковернинском муниципальном районе является высокая численность лиц пожилого возраста. На 01.11.2013 года в Ковернинском муниципальном районе проживают 5294 пенсионеров. 

В Ковернинском муниципальном районе по состоянию на 01.11.2013 года зарегистрировано 1626 инвалидов по общему заболеванию, в том числе 601 инвалидов трудоспособного возраста и 96 детей-инвалидов.           

Нуждаемость граждан пожилого возраста и инвалидов в социальной помощи возрастает. Характерными чертами социально-экономического положения значительной части пожилых людей и инвалидов являются неустойчивое материальное положение, неспособность самостоятельно решить проблемы собственных жилищно-бытовых условий, низкая социальная активность, неудовлетворительное состояние здоровья.

Семейная политика признана одним из важнейших направлений в социальной политике. Здоровая и крепкая семья, в которой воспитываются полноценные члены общества, - это основная составляющая и демографической политики государства.

Однако в нынешней экономической ситуации семьи зачастую не могут сами справиться с множеством проблем. 

В настоящее время сложилось новое поколение защитников Отечества из числа ветеранов боевых действий. В настоящее время на территории  нашего района проживает 189 ветеранов боевых действий, из них 7 ветеранов являются инвалидами вследствие ранения, контузии, увечья или заболевания, полученного в период военных действий.

Основными социальными проблемами ветеранов являются: необходимость в лечении и получении медицинской и социальной реабилитации, трудоустройство, необходимость ремонта жилья, низкие доходы.     

Комплексные меры по минимизации проблем пожилого населения, инвалидов, ветеранов боевых действий, семей Ковернинского муниципального  района нашли отражение в программе социальной защиты незащищенных слоев населения Ковернинского муниципального района «Забота» на 2013 год утвержденной постановлением Администрации Ковернинского муниципального района от 21 мая 2013 года №371.

В рамках программы «Забота» за 10 месяцев 2013 года была оказана финансовая поддержка 

- РВО на сумму 102,5 тыс.руб.;

- РОО ВОИ на сумму 48,93 тыс.руб.;

- ВБД на сумму 26,99 тыс.руб.

Профинансированы мероприятия по проведению праздника «День семьи», «День защиты детей» в сумме 10,0 тыс.руб.

На проведение мероприятий посвященных празднованию Дня Победы в ВОВ 1941-1945 годов израсходовано 18,0 тыс.руб. из средств местного бюджета. 

На оказание материальной помощи ветеранам и инвалидам оказавшимся в трудной жизненной ситуации  на ремонт жилья, лечение и иное израсходовано 154,9 тыс.руб. (60 чел.)

За 10 месяцев 2013 года выплачено районное пособие на рождение ребенка в размере 1000,0 руб. 168 семьям. Оказана материальная поддержка семья оказавшимся в трудной жизненной ситуации на сумму 26,75 тыс.руб. Детям-сиротам, учащимся общеобразовательных школ, обучающимся на «4» и «5», выплачена дополнительная стипендия от районной администрации в размере 250 руб. в четверть  на сумму  11,25 тыс.руб.  

Для организации оздоровительного отдыха и досуга детей израсходовано 47,98 тыс.руб. 

Для поощрения одаренных детей из средств местного бюджета через программу «Забота» было выделено 64,09 тыс.руб.

Выплата ежемесячной денежной выплаты гражданам удостоенным звания «Почетный гражданин Ковернинского района» составила 216,0 тыс.руб. (9 чел.).     

Учитывая социальную значимость этой Программы, целесообразно продолжить работу по решению проблем граждан в рамках Программы «Забота» на 2014 год.                   

2.2  Цели и задачи Программы

Создание на территории Ковернинского района Нижегородской области благоприятных условий жизни, профессиональной и творческой самореализации отдельных категорий граждан и развитие потенциала некоммерческих организаций в достижении приоритетных задач в социальной сфере.

Задачами Программы являются:

1. Оказание социальной поддержки в решении          

социально-бытовых проблем граждан старшего  поколения и инвалидов                       

2. Формирование активного социального статуса граждан пожилого возраста и инвалидов

3. Финансовая поддержка общественных организаций ветеранов и инвалидов. 

4. Социальная поддержка  малообеспеченных семей и семей, нуждающихся в особой заботе государства.  

5. Укрепление социального института семьи посредством организации и проведения 

социокультурных мероприятий.

6. Социальная поддержка одаренных детей.

7. Адресная социальная поддержка инвалидов и  ветеранов боевых действий и семей погибших (умерших) инвалидов и ветеранов боевых действий.

8. Социальная поддержка общественной организации ветеранов боевых действий.  

2.3 Сроки и этапы реализации Программы

Программа реализуется в 2014 году в один этап.

2.4 Управление Программой и механизм ее реализации

Механизм реализации Программы основывается на принципах разграничения полномочий и ответственности исполнителей Программы. По всем мероприятиям Программы определены ответственные исполнители, источник и соответствующие объемы финансирования.

Муниципальным заказчиком  Программы является Администрация Ковернинского муниципального района Нижегородской области.

Реализация программы обеспечивается основными исполнителями:

- сектора учета и отчетности Администрации Ковернинского муниципального района;

- ГКУ НО «УСЗН Ковернинского района»;  

-государственным бюджетным учреждением  «Комплексный центр социального обслуживания населения Ковернинского района»;

 -отделом образования Администрации Ковернинского муниципального района;

- отделом культуры и кино Администрации Ковернинского муниципального района;

- районной общественной организацией ветеранов войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов;

- районной общественной организацией Всероссийского общества  инвалидов;

В рамках своей компетенции исполнители основных мероприятий Программы проводят:

- мониторинг реализации мероприятий Программы;

- подготовку и предоставление отчетов о ходе реализации Программы в ГКУ НО «УСЗН Ковернинского района». 

- подготовку предложений о внесении изменений в Программу, продление сроков или прекращение ее действия.

Администрация Ковернинского муниципального района осуществляет финансирование мероприятий Программы в пределах средств, предусмотренных в бюджете района на 2014 финансовый год

ГКУ НО «УСЗН Ковернинского района»  предоставляет  сводный отчет о ходе реализации программы  и ее эффективности в отдел экономики и развития предпринимательства Администрации Ковернинского муниципального района до 1 марта по итогам года и до 1 августа – за полугодие в соответствии с постановлением Администрации Ковернинского муниципального района от 25 января 2011 года №21 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и мониторинга реализации муниципальных целевых программ в Ковернинском муниципальном районе Нижегородской области».   

2.5 Система программных мероприятий

	N  
п/п 
	Наименование  
мероприятия (в 
разрезе 
и учреждений) 
	Категория   
расходов    
(капвложения, 
НИОКР и прочие 
расходы)    
	Сроки   
выполнения
	Исполнители 
мероприятий 
	
	

	
	
	
	
	
	Источник финансирования
	 Объем финансирования

(в тыс. руб.)

	Всего по программе
	Всего, в   
т.ч.       
	604,0

	
	Местный    
бюджет    
	604,0

	Цель 1. Повышение качества жизни пожилых людей и инвалидов.
	Всего, в т.ч.
	50,0

	
	Местный бюджет
	50,0

	Задача 1.                                          

Оказание социальной поддержки в решении социально-бытовых проблем  граждан старшего поколения и инвалидов


	Всего,    в
т.ч.       
	50,0

	
	Местный    
бюджет     
	50,0

	1.1.1  
	Назначение и выплата компенсации расходов малоимущим пенсионерам и инвалидам  за зубопротезирование в соответствии с положением, утвержденном Администрацией  Ковернинского муниципального района.
	Прочие расходы
	2014 г.
	УСЗН, 

ГБУ КЦСОН, сектор учета и отчетности
	Всего, в т.ч.
	10,0

	
	
	
	
	
	Местный    
бюджет     
	10,0

	1.1.2
	Производить оплату за помыв в бане:

- малоимущим пенсионерам, и инвалидам;

- лицам, без определенного места жительства.
	Прочие расходы
	2014 г.
	Сектор учета и отчетности, ГБУ КЦСОН
	Всего, в т.ч.
	10,0

	
	
	
	
	
	Местный  
бюджет     
	10,0

	1.1.3
	Организация горячего питания в соответствии с положением утвержденном распоряжением Администрации Ковернинского района от 13.05.2009 г. № 385-р:

- малоимущим одиноким и одиноко проживающим пенсионерам, инвалидам;

- лицам без определенного места жительства
	Прочие расходы
	2014 г.
	Сектор учета и отчетности, ГБУ КЦСОН
	Всего, в т.ч.
	10,0



	
	
	
	
	
	Местный бюджет  
	10,0

	1.1.4
	Оказание материальной помощи гражданам пожилого возраста и инвалидам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации (на газификацию, ремонт жилья, ремонт печей, замену электропроводки, на  лечение, на погребение и иное)
	Прочие расходы
	2014 г.
	Сектор учета и отчетности, ГБУ КЦСОН
	Всего, в т.ч.
	20,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	20,0

	
	
	
	
	
	
	

	
Цель  2.  Поддержка активного социального долголетия пожилых людей и инвалидов.


	Всего,    в
т.ч.       
	286,0

	
	Местный    
бюджет     
	286,0

	Задача 1. Формирование активного социального статуса граждан пожилого возраста и инвалидов


	Всего,    в
т.ч.       
	100,1

	
	Местный бюджет
	100,1

	2.1.1
	Поздравление юбиляров из числа ветеранов войны, ветеранов труда, инвалидов.   
	Прочие расходы
	2014 г.
	УСЗН, РВО, сектор учета и отчетности
	Всего, в т.ч.     
	7,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	7,0

	2.1.2
	Организация и проведение праздничных мероприятий, посвященных празднованию Дня Победы в Великой Отечественной войне  
	Прочие расходы
	Май 2014 г.
	УСЗН, ГБУ КЦСОН, РВО, ОКиК
	Всего, в т.ч.
	18,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	18,0

	2.1.3
	Организация и проведение Дня Памяти и скорби 22 июня  
	Прочие расходы
	22.06.

2014 г.
	УСЗН, ГБУ КЦСОН, РВО, ОКиК
	Всего, в т.ч.
	1,1

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	1,1

	2.1.4
	Организация и проведение мероприятий по чествованию пожилых людей в связи с международным Днем пожилых людей
	Прочие расходы
	10. 2013
	УСЗН, ГБУ КЦСОН, РВО, ОКиК
	Всего,

 в т.ч.
	55,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	55,0

	2.1.5
	Проведение  мероприятий, посвященных гражданам пожилого возраста и инвалидам из числа ликвидаторов аварии на Чернобыльской АЭС, посвященных годовщине аварии на ЧАЭС.  
	Прочие расходы
	26.04.

2014 г.
	УСЗН, ГБУ КЦСОН
	Всего, 

в т.ч.
	2,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	2,0

	2.1.6
	Организация и проведение на базе отделения дневного пребывания ГБУ «КЦСОН Ковернинского района»:

- однодневных отдыхов пенсионеров

- заседаний клуба «Ветеран»

- заседаний клуба «Дети войны»  

- заседаний клуба «Ключ»
	Прочие расходы
	2014 г.
	 ГБУ КЦСОН, РВО, РОО ВОИ 
	Всего, 

в т.ч.
	7,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	7,0

	2.1.7
	Организация и проведение мероприятий проводимых в рамках Декады инвалидов  
	Прочие расходы
	Декабрь 2014 г.
	УСЗН, ГБУ КЦСОН, РОО ВОИ, ОКиК
	Всего,

 в т.ч.
	10,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	10,0

	Задача 2. Финансовая поддержка общественных организаций ветеранов и инвалидов


	Всего, в т.ч.
	185,9

	
	Местный бюджет
	185,9

	2.2.1
	Оказание финансовой поддержки районной общественной организации ветеранов войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов. 
	Прочие расходы
	2014 г.
	РВО, сектор учета и отчетности 
	Всего, в т.ч.
	100,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	100,0

	2.2.2
	Оказание финансовой поддержки районной общественной организации Всероссийского общества  инвалидов
	Прочие расходы
	2014 г.
	РОО ВОИ, сектор учета и отчетности 
	Всего, в т.ч.


	44,7

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	44,7

	2.2.3
	Проведение пленумов   районной ветеранской организации
	Прочие расходы
	2014 г.
	РВО 
	Всего, в т.ч.
	9,2

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	9,2

	2.2.4
	Проведение   акции по обучению пенсионеров первичной компьютерной грамотности  «Электронный гражданин». 
	Прочие расходы
	2014 г.
	УСЗН, сектор учета и отчетности
	Всего,  в т.ч.
	4,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	4,0

	2.2.5
	Проведение подписки на  газету «Ветеран» и «Голос ветерана»  для членов Совета ветеранов войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов
	Прочие расходы
	2014 г.
	РВО, сектор учета и отчетности
	Всего, в т.ч.
	10,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	10,0

	2.2.6
	Проведение смотра- конкурса работы первичных ветеранских организаций
	Прочие расходы
	2014 г.
	РВО, сектор учета и отчетности
	Всего, в т.ч.
	3,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	3,0

	2.2.7
	Участие ветеранских организаций в областных мероприятиях (транспортные расходы)
	Прочие расходы
	2014 г.
	РВО, сектор учета и отчетности
	Всего, в т.ч.
	15,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	15,0

	
Цель  3.  Повышение эффективности реализации семейной политики 


	Всего в т.ч.       
	221,0

	
	Местный    
бюджет     
	221,0

	Задача 1. Социальная поддержка  малообеспеченных семей и семей, нуждающихся в особой заботе государства.  


	Всего, в т.ч.       
	149,0

	
	Местный бюджет
	149,0

	3.1.1
	Организация бесплатного горячего школьного питания детей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	Прочие расходы
	2014 г.
	РОО
	Всего, в т.ч.
	81,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	81,0

	3.1.2
	Выплата стипендии от районной администрации опекаемым детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, учащимся общеобразовательных школ при успеваемости на «хорошо» и «отлично» в размере 250 руб. в четверть.
	Прочие расходы
	2014 г.
	РОО
	Всего, в т.ч.
	15,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	15,0

	3.1.3
	Организация оздоровительного отдыха детей из семей, нуждающихся в особой заботе государства  (транспортные расходы по доставке детей, приобретение канцтоваров и медикаментов для  работы  летних оздоровительных лагерей).
	Прочие расходы
	2014 г.
	УСЗН, сектор учета и отчетности
	Всего, 

в т.ч.  
	35,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	35,0

	3.1.4
	Оказание материальной помощи малоимущим семьям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации
	Прочие расходы
	2014 г.
	УСЗН, сектор учета и отчетности
	Всего, 

в т.ч.  
	18,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	18,0

	Задача 2 Укрепление социального института семьи  посредством организации и проведения  социокультурных мероприятий
	Всего, в т.ч.
	26,0

	
	Местный бюджет
	26,0

	3.2.1
	Организация и проведение мероприятий, посвященных празднованию Международного Дня семьи и   Международного Дня защиты детей
	Прочие расходы
	Май 2014 г.
	УСЗН, ГБУ КЦСОН,  ОКиК, РОО
	Всего, в т.ч.
	10,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	10,0

	3.2.2
	Организация и проведение мероприятий, посвященных празднованию Всероссийского Дня Матери
	Прочие расходы
	Ноябрь 2014 г.
	УСЗН, ГБУ КЦСОН,  ОКиК
	Всего, в т.ч.
	10,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	10,0

	3.2.3
	Организация и проведение в дневном отделении ГБУ «КЦСОН Ковернинского района» заседаний:

- подросткового клуба «Вместе»

- клуба многодетных матерей «Отдушина»

- клуба «Школа молодых мам»
	Прочие расходы
	2014 г.
	ГБУ КЦСОН, 

РОО
	Всего, в т.ч.
	6,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	6,0

	Задача 3. Социальная поддержка одаренных детей
	Всего, в т.ч. 
	46,0

	
	Местный бюджет
	46,0

	3.3.1
	Поощрение детей-победителей районных и областных олимпиад
	Прочие расходы
	2014 г.
	 РОО
	Всего, в т.ч.
	40,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	40,0

	3.3.2
	Присуждение премии на конкурсе «Ученик года»

по номинациям:

- в науках – 3 премии по 500 руб.

 - в спорте – 3 премии по 500 руб.

- в художественном творчестве – 3 премии по 500 руб.

- «Лидер» – 3 премии по 500 руб.
	Прочие расходы
	2014 г.
	РОО


	Всего, в т.ч.
	6,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	6,0

	Цель 4. Социальная поддержка инвалидов и ветеранов боевых действий, семей погибших (умерших) инвалидов и ветеранов боевых действий.         


	Всего, в т.ч.


	47,0

	
	Местный бюджет
	47,0

	Задача 1. Адресная социальная поддержка инвалидов и  ветеранов боевых действий, семей погибших (умерших) инвалидов и ветеранов боевых действий
	Всего, в т.ч.
	7,0

	
	Местный бюджет
	7,0

	4.1.1
	Оказание материальной помощи инвалидам и  ветеранам боевых действий, семьям погибших (умерших) инвалидов и ветеранов боевых действий, оказавшимся в трудной жизненной ситуации
	Прочие расходы
	2014 г.
	Администрация Ковернинского муниципального района
	Всего,

 в т.ч.
	4,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	4,0

	4.1.2
	Поздравление матерей погибших и умерших ветеранов боевых действий
	Прочие расходы
	2014 г.
	Администрация Ковернинского муниципального района
	Всего, 

в т. ч.
	3,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	3,0

	Задача 2. Оказание мер социальной поддержки инвалидам и ветеранам боевых действий, создание условий инвалидам и ветеранам боевых действий для интеграции в обществе
	Всего, в т.ч.
	2,0

	
	Местный бюджет
	2,0

	4.2.1
	В целях поддержки развития физического и спортивного движения среди ветеранов:

- проведение спортивных соревнований ветеранов боевых действий по военно-прикладным видам спорта
	Прочие расходы
	2014 г.
	Ковернинское отделение РСВА


	Всего, 

в т. ч.
	2,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	2,0

	Задача 3. Формирование районных  традиций, связанных с новым поколением защитников Отечества
	Всего, в т.ч.
	38,0

	
	Местный бюджет
	38,0

	4.3.1
	Проведение мероприятий, посвященных 25-ой годовщине вывода советских войск из ДРА 
	Прочие расходы
	2014 г.
	Ковернин. отделение РСВА
	Всего,

 в т.ч.
	30,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	30,0

	4.3.2
	Участие в делегации Ковернинского отделения в мероприятиях по патриотическому воспитанию молодежи, проводимых НОООО «РСВА» в г.Н.Новгород
	Прочие расходы
	2014 г.
	Ковернин. отделение РСВА
	Всего,

 в т.ч.
	2,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	2,0

	4.3.3
	Участие делегации Ковернинской организации в областном мероприятии, посвященному Дню памяти воинам, погибшим в локальных конфликтах в г.Н.Новгород
	Прочие расходы
	2014 г.
	Ковернин. отделение РСВА
	Всего,

 в т.ч.
	2,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	2,0

	4.3.4
	Участие делегации Ковернинского отделения в межрайонном мероприятии, посвященном Дню памяти воинам, погибшим в локальных конфликтах, проводимом в р.п.Ковернино
	Прочие расходы
	2014 г.
	Ковернин. отделение РСВА
	Всего,

 в т.ч.
	2,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	2,0

	4.3.5
	Участие делегации Ковернинского отделения «РСВА» в областном мероприятии, посвященном годовщине вывода советских войск проводимом в г. Н.Новгород
	Прочие расходы
	2014 г.
	Ковернин. отделение РСВА
	Всего,

 в т.ч.
	2,0

	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	2,0


2.6 Ресурсное обеспечение Программы

Финансирование Программы осуществляется сектором учета и отчетности Администрации Ковернинского муниципального района из средств бюджета Ковернинского муниципального района. 

Планируемый общий объем финансирования Программы из средств бюджета муниципального района 604,0 тыс.руб.

2.7 Индикаторы достижения целей Программы

	Наименование индикатора целей Программы
	Единица измерения 

индикатора целей Программы
	Значения индикаторов целей Программы

	
	
	На момент разработки Программы 
	По окончании реализации Программы
	Без программного вмешательства (после предполагаемого срока реализации программы)

	Доля пожилых граждан и инвалидов, принимавших участие в социально-значимых мероприятиях и мероприятиях, предназначенных для реализации социокультурных потребностей пожилых граждан и инвалидов, к общему количеству граждан пожилого возраста и инвалидов  
	%
	86
	88
	0

	Рост получателей социальной поддержки и дополнительных социальных услуг
	Чел.
	700
	750
	0


2.8 Показатели непосредственных результатов

 реализации Программы

В результате реализации Программы будут достигнуты следующие непосредственные результаты:

1. Количество граждан старшего поколения  и инвалидов получивших выплаты и компенсации из бюджета района составит в 2014 году - 155 человек.

2. Увеличится количество пожилых граждан, прошедших курс обучения основам компьютерной грамотности для обеспечения доступа к электронным услугам, с 1,0% до 1,4% в 2014 году к числу граждан, в возрасте до 80 лет.

3. Количество ветеранов боевых действий, участников спортивных соревнований по военно-прикладным видам спорта составит 12 человек.

2.9 Оценка эффективности реализации Программы

Реализация программы позволит повысить качество жизни пожилых людей и инвалидов, увеличить количество граждан пожилого возраста и инвалидов, получивших поддержку в решении социально-бытовых проблем, повысить социальную активность пожилых людей и инвалидов путем привлечения их к социально значимым мероприятиям.   

Общественная эффективность

	Расчетные составляющие
	Значение 2014 года

	Доля граждан, принявших участие в социальнозначимых мероприятиях  и в мероприятиях, предназначенных для реализации социокультурных потребностей граждан к общей численности населения района. (А)     
	32,0 %

	Количество проведенных мероприятий (В)
	40

	Эффективность Эо = А/В 
	0,8


В результате реализации программных мероприятий будут достигнуты поставленные цели и решены задачи.

Оценка экономической эффективности реализации Программы не проводится, так как реализация программных мероприятий вносит опосредованный вклад в экономический рост Ковернинского муниципального района.

2.10 Внешние факторы, негативно влияющие на реализацию Программы, и мероприятия по их снижению.

Основным внешним фактором негативно влияющим на реализацию программы может явиться неполное финансирование Программы из средств местного бюджета.

В качестве механизмов миниминизации негативного влияния внешних факторов предполагается оперативное реагирование на изменения финансирования программы с целью привлечения иных источников   финансирования (спонсорская помощь и другое). 

2.11 Система организации контроля за исполнением Программы

Контроль за исполнением программы осуществляет Администрация Ковернинского муниципального района.

 Условные сокращения, используемые в Программе:

УСЗН – Государственное казенное учреждение  Нижегородской области «Управление социальной защиты населения Ковернинского района»;

ГБУ КЦСОН – государственное бюджетное  учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения Ковернинского района»;

РВО – районная общественная организация  ветеранов войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов;

РОО ВОИ - районная общественная организация  Всероссийского общества инвалидов;

Ковернинское  отделение РСВА – Ковернинское отделение  Российского Союза ветеранов Афганистана;

Сектор учета и отчетности – сектор учета и отчетности Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области;

РОО – отдел образования Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области;

ОКиК – отдел культуры и кино Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области. 

