
 
 

Администрация  

Ковернинского муниципального округа 

Нижегородской области 

 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
 

______________                                                                         № ___ 
Об утверждении Перечня видов выплат стимулирующего и компенсационного характе-

ра в муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждениях Ковернинского 

муниципального округа Нижегородской области и разъяснения о порядке установления 

выплат стимулирующего и компенсационного характера в муниципальных бюджетных, 

автономных и казенных учреждениях Ковернинского муниципального округа 

 Нижегородской области 

 

В соответствии с Законом Нижегородской области от 29 апреля 2020г.  №36-З «О 

преобразовании муниципальных образований Ковернинского муниципального района 

Нижегородской области», приказом Департамента социальной защиты населения, труда 

и занятости Нижегородской области от 18.06.2008 №229, приказом Департамента соци-

альной защиты населения, труда и занятости Нижегородской области от 18.06.2008 № 

230, с пунктами 1.6, 1.7. Плана мероприятий (дорожной карты) по совершенствованию 

системы оплаты труда работников муниципальных учреждений Ковернинского муници-

пального округа  Нижегородской области на 2020-2024 годы, утвержденного Постанов-

лением администрации Ковернинского муниципального округа  Нижегородской области 

№801 от 17.12.2020 года: 

1. Утвердить: 

            1.1. Перечень видов выплат стимулирующего характера в муниципальных бюд-

жетных, автономных и казенных учреждениях  Ковернинского муниципального округа 

согласно приложению №1; 

1.2.Разъяснение  о порядке установления выплат стимулирующего характера в 

муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждениях Ковернинского му-

ниципального округа согласно приложению №2; 

1.3.Перечень видов выплат компенсационного характера в муниципальных  

бюджетных, автономных и казенных учреждениях Ковернинского муниципального 

округа согласно приложению №3; 

1.4. Разъяснение  о порядке установления выплат компенсационного характера 

 в муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждениях Ковернинского 

муниципального округа согласно приложению №4; 

2.Отменить: 



- постановление Администрации Ковернинского муниципального района  Нижегород-

ской области №129 от 14.10.2008 года «Об утверждении перечня видов выплат стиму-

лирующего и компенсационного характера и разъяснения о порядке установления вы-

плат стимулирующего и   компенсационного характера в муниципальных учреждениях 

Ковернинского муниципального района»; 

- постановление Администрации Ковернинского муниципального района  Нижегород-

ской области №2 от 09.01.2017 года «О внесении изменений в постановление Админи-

страции Ковернинского муниципального района  от 14.10.2008 г.№129 «Об утвержде-

нии Перечня видов выплат стимулирующего и компенсационного характера и разъяс-

нения о порядке установления выплат стимулирующего и   компенсационного характе-

ра в муниципальных учреждениях Ковернинского района». 

           3.Настоящее постановление вступает в силу с даты официального опубликования 

и подлежит размещению на сайте администрации Ковернинского муниципального 

округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

4.Контроль по исполнению настоящего постановления оставляю за собой. 

 

Глава местного самоуправления                                                                 О. П. Шмелев 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Приложение №1 

к постановлению администрации 

Ковернинского муниципального 

округа  Нижегородской области 

                                                                                                    от _______              № _______  

 

 

 

Перечень видов выплат стимулирующего характера 

в муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждениях               

Ковернинского муниципального округа Нижегородской области  

 

1. Выплаты  за интенсивность и высокие результаты работы. 

2. Выплаты за качество выполняемых работ. 

3. Выплаты за стаж непрерывной работы, выслугу лет. 

4. Премиальные выплаты  по итогам работы. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение №2 

к постановлению администрации 

Ковернинского муниципального 

округа  Нижегородской области 

                                                                                                    от _______              № _______  

 

Разъяснение о порядке установления выплат стимулирующего 

характера    в    муниципальных   бюджетных,   автономных    и 

казенных учреждениях Ковернинского муниципального округа  

Нижегородской области 
 

1. Выплаты стимулирующего характера, размеры и условия их осуществле- 

ния устанавливаются коллективными договорами, соглашениями, локальными 

нормативными актами в соответствии с Перечнем видов выплат стимулирующе-

го характера в муниципальных   бюджетных,   автономных    и казенных учре-

ждениях Ковернинского муниципального округа Нижегородской области  со-

гласно приложению №1,в пределах фонда оплаты труда. 

2. К выплатам стимулирующего характера относятся выплаты, направлен-

ные на стимулирование работника к качественному результату труда, а также 

поощрение за выполненную работу. 

Выплаты стимулирующего характера устанавливаются работнику с учетом 

критериев, позволяющих оценить результативность и качество его работы, с 

учетом рекомендаций органов исполнительной власти Ковернинского муници-

пального округа Нижегородской области. 

3. При введении новых систем оплаты труда работников муниципальных 

бюджетных, автономных и казенных учреждений Ковернинского                           

муниципального округа Нижегородской области размеры и условия  осуществ-

ления выплат стимулирующего характера конкретизируются в трудовых дого-

ворах  работников. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Приложение № 3 

к постановлению администрации 

Ковернинского муниципального 

округа  Нижегородской области 

                                                                                                    от _______              № _______  

 

 

Перечень видов выплат компенсационного характера 

в муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждениях               

Ковернинского муниципального округа  Нижегородской области 

 

 

1. Выплаты работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными 

условиями труда. 

2. Выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при                 

выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий                   

(должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время и при выполнении 

работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных). 

3. Процентная надбавка к должностному окладу (тарифной ставке)             

граждан, допущенных к государственной тайне на постоянной основе, в           

зависимости от степени секретности сведений, к которым они имеют доступ. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение № 4 

к постановлению администрации 

Ковернинского муниципального 

округа  Нижегородской области 

                                                                                                    от _______              № _______  

 

Разъяснение о порядке установления выплат компенсационного 

характера  в муниципальных бюджетных, автономных и 

казенных учреждениях Ковернинского муниципального округа 

 Нижегородской области 
 

1. Выплаты компенсационного характера устанавливаются к окладам (должност-

ным окладам), ставкам заработной платы работников, если иное не установлено феде-

ральными законами и нормативными правовыми актами Нижегородской области и Ко-

вернинского муниципального округа. 

При этом работодатели принимают меры по проведению специальной оценки 

условий труда с целью разработки и реализации программы действий по обеспечению 

безопасных условий и охраны труда. 

2. Выплаты компенсационного характера, размеры и условия их осуществления 

устанавливаются коллективными договорами, соглашениями, локальными норматив-

ными актами в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными 

правовыми актами, содержащими нормы трудового права, Перечнем видов выплат 

компенсационного характера в муниципальных бюджетных, автономных и казенных 

учреждениях  Ковернинского муниципального округа, согласно приложению №3. 

3. При введении новых систем оплаты труда работников муниципальных бюджет-

ных, автономных и казенных учреждений Ковернинского муниципального округа Ни-

жегородской области выплаты компенсационного характера работникам, занятым на 

тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями 

труда, устанавливаются в соответствии со статьей 147 Трудового кодекса Российской 

Федерации. 

4. Выплаты компенсационного характера работникам в других случаях выполне-

ния работ в условиях, отклоняющихся от нормальных,  устанавливаются с учетом ста-

тей 149 - 154 Трудового кодекса Российской  Федерации. 

5. Помимо выплат компенсационного характера, предусмотренных  федеральными 

законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, норматив-

ными правовыми актами Нижегородской области и Ковернинского муниципального 

округа, в соглашениях, коллективных  договорах, локальных нормативных актах могут 

устанавливаться выплаты компенсационного характера в соответствии с Перечнем ви-

дов выплат компенсационного характера в муниципальных бюджетных, автономных и 

казенных учреждениях Ковернинского муниципального округа, согласно  приложению 

№3. 

6. При введении новых систем оплаты труда работников муниципальных бюджет-

ных, автономных и казенных учреждений Ковернинского муниципального округа Ни-

жегородской области размеры и условия осуществления выплат компенсационного ха-

рактера конкретизируются в трудовых договорах  работников. 
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