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Земское собрание Ковернинского района

Нижегородской области

Р Е Ш Е Н И Е

	14.06.2012
	№ _61_
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Об утверждении структуры Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области 


В соответствии с пунктом 19 части 1 статьи 28 Устава Ковернинского муниципального района Нижегородской области Земское собрание решило:

1. Утвердить прилагаемую структуру Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области в новой редакции.

2. Финансирование утвержденной структуры Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области осуществлять в пределах сумм, выделенных на содержание аппарата органов местного самоуправления в бюджете муниципального района на 2012 год.

3. Признать утратившими силу постановление Земского собрания Ковернинского района от 27.11.2007 № 89, решение Земского собрания Ковернинского района от 27.10.2009 № 81, решение Земского собрания Ковернинского района от 30.09.2010 № 106.

4. Настоящее решение вступает в силу с момента его принятия.

Глава местного самоуправления                                                   Н.С.Кривошеев
УТВЕРЖДЕНА

решением Земского собрания

Ковернинского района

от 14.06.2012 № 61
СТРУКТУРА

Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области













Глава Администрации





Заместитель главы  Администрации по промышленности, малому бизнесу, экономике и инновационной деятельности











Заместитель главы Администрации по социальным вопросам 





Комитет


 имущественных отношений








Отдел 


капитального строительства и архитектуры








Отдел жилищно-коммунального и газового хозяйства, энергетики, благоустройства











Отдел образования  








Отдел по культуре


 и работе с молодежью








Отдел 


 по физической культуре и спорту











Финансовое управление











Управление сельского хозяйства











Организационно-правовой отдел











Отдел экономики














