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 № 5
О внесении изменений в постановление главы местного самоуправления Ковернинского муниципального района Нижегородской области от 28.03.2013 № 5 «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы главы Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области, в аппарате Земского собрания, контрольно-счетной комиссии Ковернинского муниципального района Нижегородской области и предоставлении лицами, замещающими должности муниципальной службы главы Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области, в аппарате Земского собрания, контрольно-счетной комиссии Ковернинского муниципального района Нижегородской области сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также об источниках полученных средств, за счет которых совершена сделка, а также о доходах, обязательствах имущественного характера, расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»
В соответствии с Законом Нижегородской области от 05.05.2017 № 51-З "О внесении изменений в отдельные законы Нижегородской области по вопросам противодействия коррупции в Нижегородской области",
 глава местного самоуправления п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в Постановление главы местного самоуправления Ковернинского муниципального района Нижегородской области от 28.03.2013 № 5 «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы главы Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области,  в аппарате Земского собрания, контрольно-счетной комиссии Ковернинского муниципального района Нижегородской области и предоставлении лицами, замещающими должности муниципальной службы главы Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области,  в аппарате Земского собрания, контрольно-счетной комиссии Ковернинского муниципального района Нижегородской области сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также об источниках полученных средств, за счет которых совершена сделка, а также о доходах, обязательствах имущественного характера, расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» следующие изменения:

1.1. Наименование изложить в новой редакции:

 «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы главы Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области по контракту, должностей муниципальной службы в аппарате Земского собрания, контрольно-счетной комиссии Ковернинского муниципального района Нижегородской области и предоставлении лицами, замещающими должность муниципальной службы главы Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области по контракту, должностей муниципальной службы в аппарате Земского собрания, контрольно-счетной комиссии Ковернинского муниципального района Нижегородской области сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также об источниках полученных средств, за счет которых совершена сделка, а также о доходах, обязательствах имущественного характера, расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.».
1.2. В Перечне должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, расходах, а также сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденном постановлением главы местного  самоуправления Ковернинского муниципального района, после слов «Глава Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области» добавить слова «по контракту».
1.3. В Положении о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы главы Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области,  в аппарате Земского собрания, контрольно-счетной комиссии Ковернинского муниципального района Нижегородской области и предоставлении лицами, замещающими должности муниципальной службы главы Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области,  в аппарате Земского собрания, контрольно-счетной комиссии Ковернинского муниципального района Нижегородской области сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденном постановлением главы местного самоуправления  Ковернинского муниципального  района:

1) наименование изложить в следующей редакции:

«Положение о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы главы Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области по контракту, должностей муниципальной службы в аппарате Земского собрания, контрольно-счетной комиссии Ковернинского муниципального района Нижегородской области и предоставлении лицами, замещающими должность муниципальной службы главы Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области по контракту, должностей муниципальной службы в аппарате Земского собрания, контрольно-счетной комиссии Ковернинского муниципального района Нижегородской области сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также об источниках полученных средств, за счет которых совершена сделка, а также о доходах, обязательствах имущественного характера, расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (далее – Положение).

2) Положение изложить в следующей редакции:


«1. Настоящим Положением определяется порядок представления:


- гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы главы Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области по контракту, должностей муниципальной службы в аппарате Земского собрания, контрольно-счетной комиссии Ковернинского муниципального района Нижегородской области сведений о полученных ими доходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера (далее - сведения, представленные гражданами);


- лицами, замещающими должность муниципальной службы главы Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области по контракту, должности муниципальной службы в аппарате Земского собрания, контрольно-счетной комиссии Ковернинского муниципального района Нижегородской области, сведений о полученных ими доходах, о расходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах и расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера (далее - сведения, представленные муниципальными служащими).


2. Сведения:

- о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки гражданами при поступлении на муниципальную службу;

- о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы, предусмотренные перечнем должностей, утвержденным Постановлением главы местного самоуправления Ковернинского муниципального района Нижегородской области,, ежегодно не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.

- о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки кандидатами на должности, предусмотренные перечнем (далее - сведения, представленные кандидатами на должности, предусмотренные перечнем), при назначении на должности муниципальной службы, предусмотренные перечнем должностей, утвержденным Постановлением главы местного самоуправления Ковернинского муниципального района Нижегородской области.


4. Гражданин при назначении на должность муниципальной службы представляет:


а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату);


б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату).


5. Муниципальный служащий представляет ежегодно:


а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;


б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;


в) сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений (далее - отчетный период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки.


6. Кандидат на должность, предусмотренную перечнем, представляет сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с пунктом 4 настоящего Положения.


 7.  Сведения  о  доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,  представляемые  в соответствии со статьей 8 Федерального закона "О  противодействии  коррупции" и другими федеральными законами, включают в себя в том числе сведения:


а) о счетах (вкладах) и наличных денежных средствах в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации;


б) о государственных ценных бумагах иностранных государств, облигациях и акциях иных иностранных эмитентов;


в) о недвижимом имуществе, находящемся за пределами территории Российской Федерации;


г) об обязательствах имущественного характера за пределами территории Российской Федерации.


Указанные сведения отражаются в соответствующих разделах формы справки, утвержденной Президентом Российской Федерации.


8. Сведения, представленные гражданами, кандидатами на должности, предусмотренные перечнем представляются в конкурсную комиссию или в аппарат Земского Собрания Ковернинского муниципального района Нижегородской области, и муниципальными служащими, представляются в аппарат Земского Собрания Ковернинского муниципального района Нижегородской области в порядке, устанавливаемом настоящим Положением.


9. Граждане, претендующие на замещение должности главы Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области по контракту, и лицо, замещающее указанную должность, представляют сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей (далее - сведения) Губернатору Нижегородской области в порядке, установленном частью 9.1 настоящего Положения.

9.1. Лица, замещающие должность главы Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области по контракту, направляют сведения в аппарат Земского Собрания Ковернинского муниципального района Нижегородской области по форме справки, утвержденной Президентом Российской Федерации, ежегодно не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.

Уточненные сведения представляются в течение месяца после дня окончания срока, установленного абзацем первым настоящей части.

Глава местного самоуправления обеспечивает передачу сведений в кадровую службу Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области (далее – кадровая служба). Кадровая служба проводит сбор сведений, указанных в части 9 настоящего Положения, и сведений, указанных в абзаце втором настоящей части, их анализ, размещение в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и (или) предоставление для опубликования средствам массовой информации.

Сведения размещаются в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на официальном сайте Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области и (или) предоставляются для опубликования средствам массовой информации в порядке, определяемом муниципальными правовыми актами.

Кадровая служба обеспечивают представление сведений Губернатору Нижегородской области путем направления в орган исполнительной власти Нижегородской области, уполномоченный на исполнение функций органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее - уполномоченный орган по профилактике коррупционных и иных правонарушений), в течение 14 календарных дней после окончания срока представления уточненных сведений.

Граждане, претендующие на замещение должности главы Администрации по контракту, направляют сведения по форме справки, утвержденной Президентом Российской Федерации, в соответствующую конкурсную комиссию одновременно с документами, представляемыми для участия в конкурсе.

Конкурсная комиссия в течение 14 календарных дней со дня окончания срока направления сведений в конкурсную комиссию обеспечивает представление сведений Губернатору Нижегородской области путем направления в уполномоченный орган по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

9.2. Проверка достоверности и полноты сведений, представляемых в соответствии с частью 9 настоящего Положения, осуществляется по решению Губернатора Нижегородской области уполномоченным органом по профилактике коррупционных и иных правонарушений. Основанием для осуществления проверки, предусмотренной настоящей частью, является достаточная информация, представленная в письменном виде в установленном порядке:

1) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;

2) работниками уполномоченного органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений либо должностными лицами органов местного самоуправления и государственных органов Нижегородской области, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

3) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с действующим законодательством иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;

4) Общественной палатой Нижегородской области;

5) общественными палатами (советами) муниципальных образований Нижегородской области;

6) средствами массовой информации.

9.3. Информация анонимного характера не может служить основанием для проведения проверки.

9.4. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 90 дней лицом, принявшим решение о ее проведении.

9.5. По результатам проверки Губернатору Нижегородской области представляется доклад.

9.6. При выявлении в результате проверки, осуществленной в соответствии с настоящей статьей, фактов несоблюдения лицом, замещающим должность главы местной администрации по контракту, ограничений, запретов, неисполнения обязанностей, которые установлены Федеральным законом "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", Федеральным законом "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами", Законом Нижегородской области "О муниципальной службе в Нижегородской области", Губернатор Нижегородской области обращается с заявлением о досрочном прекращении полномочий лица, замещающего должность главы местной администрации по контракту, или применении в отношении его иного дисциплинарного взыскания в орган местного самоуправления, уполномоченный принимать соответствующее решение, или в суд.


10. В случае если гражданин, претендующий на замещение должностей муниципальной службы в аппарате Земского собрания, контрольно-счетной комиссии Ковернинского муниципального района Нижегородской области, или лицо, замещающее должности муниципальной службы в аппарате Земского собрания, контрольно-счетной комиссии Ковернинского муниципального района Нижегородской области, обнаружили, что в представленных ими сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением.

В случае непредставления по объективным причинам муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

11. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением гражданином и муниципальным служащим, осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.

12. Сведения, представляемые гражданами и муниципальными служащими в соответствии с настоящим Положением, относятся к информации ограниченного доступа.

Если федеральным законом такие сведения отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну, они подлежат защите в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной тайне.

13. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, а также сведения об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), представленные в соответствии с Федеральным законом "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", размещаются в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на официальных сайтах государственных органов Нижегородской области и предоставляются для опубликования средствам массовой информации в порядке, установленном Указом Губернатора Нижегородской области от 11 мая 2010 года № 19 "Об утверждении порядка размещения сведений, предусмотренных Федеральными законами "О противодействии коррупции" и "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", на официальных сайтах государственных органов Нижегородской области и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования" с соблюдением установленных законодательством Российской Федерации требований о защите персональных данных.

14. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

15. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином или кандидатом на должность, предусмотренную перечнем, а также представляемые муниципальным служащим ежегодно, и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу муниципального служащего.

В случае если гражданин или кандидат на должность, предусмотренную перечнем, представившие в конкурсную комиссию или в аппарат Земского Собрания Ковернинского муниципального района Нижегородской области справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не были назначены на должность муниципальной службы, предусмотренную перечнем должностей, утвержденным Постановлением главы местного самоуправления Ковернинского муниципального района Нижегородской области, эти справки в дальнейшем не могут быть использованы и подлежат уничтожению.

16. В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданин не может быть назначен на должность муниципальной службы, а муниципальный служащий освобождается от должности муниципальный службы или подвергается иным видам дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.».

2. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Глава местного самоуправления





В.А.Куландин
